Zapis z prvého spolocného stretnutia Odborovej komisie a Programovej rady pre
doktorandské studium v Studijnom programe Verejné zdravotnictvo

Datum stretnutia: 17. 1. 2022 11:00 — 12:00
Miesto stretnutia: MS Teams

Pritomni interni ¢lenovia: prof. MUDr. Martin Rusndk, CSc.; prof. MUDr. Viera Rusndkova, CSc., MBA,;
prof. PhDr. Marek Majdan, MSc., PhD.; doc. Ing. Margaréta Ka¢marikovd, PhD., MPH; doc. PhDr.
Daniela Kallayovd, PhD., MPH; RNDr. Mgr. Jaroslava Briiovd, PhD., MPH; Mgr. Michaela Machajov3,
PhD., MPH

Pritomni externi ¢lenovia: MUDr. Dagmar Kollarova, PhD.; MUDr. Jdn Masan, CSc.; Mgr. Iveta Rajnicova
Nagyova, PhD.

Pritomni zastupcovia Studentov: Mgr. Lubica Bilikova, Mgr. Adriana LutiSanova

OspravedIneni: doc. PhDr. Rébert Ochaba, PhD., MPH

Zapisovatel: Mgr. Dominika Plancikovd, PhD., MPH

(vypis Ucasti z TEAMS v prilohe)

1. Predseda Odborovej komisie a Programovej rady pre doktorandské studium v Studijnom programe
Verejné zdravotnictvo, prof. MUDr. Martin Rusndk, CSc., privital vSetkych pritomnych na prvom
spolo¢nom stretnuti. Nasledovalo predstavenie jednotlivych ¢lenov Odborovej komisie a Programove;j
rady.

2. Prof. Rusnak vyzval vSetkych pritomnych, aby sa vyjadrili k zaslanym dokumentom o doktorandskom
studiu.

1. Dr. Nagyova uviedla niekolko pripomienok ohladom hodnotenia doktoranda —hodnotenie
publikacii Skolitelom, hodnotenie U¢asti na stdZach a zahrani¢nych pobytoch a hodnotenie
dizertacnej prace. V dokumente Opis Studia je potrebné zmenit jej funkciu z Executive
Director na EUPHA President.

2. Prof. Rusnakova suhlasila s pripomienkami ohladom zahrani¢nych pobytov. Podotkla, Ze je
potrebné upravit kredity v zavislosti od dizky stazi.

3. Pripomienky boli prediskutované a podla dohody budid zakomponované do prislusnych
dokumentov.

4. Ostatni pritomni ¢lenovia nemali dalSie pripomienky.

Uloha: sledovat vyvoj v priprave akreditaéného spisu a poskytovat zostavovatefom spatni vizbu
Zodpovedni: ¢lenovia oboch rad
Termin: priebezne

3. Prof. Rusnak poziadal pritomnych, aby sa vyjadrili k problematike ziskania stanoviska od
zamestndavatelov ohladom spokojnosti s absolventmi KVZ FZaSP TU.
1. Doc. Kallayova otvorila diskusiu o tom, ¢i je nevyhnutné ziskat spatnd vazbu od
zamestnavatelov, kedZe sa jedna o akademické vzdelavanie.
2. Dr. Nagyova uviedla, Ze takéto usilie by posilnilo akreditaény spis. AvSak vyjadrila
pochybnosti ohladom ochoty zamestnavatelov poskytnut spatnu vazbu.
3. Dr. Kolldrova (RUVZ TT) navrhla, aby boli kontaktovani riaditelia jednotlivych RUVZ.
4. Prof. Rusnakova, doc. Kaémarikova a Dr. Masan podporili tento navrh.
5. Ostatni ¢lenovia Odborovej komisie a Programovej rady nemali dalSie pripomienky.




6. Mgr. LutiSanova pomdzie prof. Rusnakovi spripravou kratkeho dotaznika pre
zamestndvatelov.

Uloha: pripravit anketu o spokojnosti zamestnavatelov s absolventami doktorandského $tudia
Zodpovedni: Rusndk, LutiSanova
Termin: 14 dni

4. Prof. Rusnak informoval pritomnych ¢lenov Programovej rady, Zze Dekan FZaSP TU, prof. Slany,
odobril zoznam ¢lenov Programovej rady, ktorym budd menovacie dekréty zaslané postou na ich
pracovisko.

5. Dodato¢né komentdre a pripomienky kdokumentom je moziné zasielat mailom na
martin.rusnak@truni.sk najneskdér do 7 dni od dorucenia tohto zdznamu.

Zapisal: Dominika Plancikova Za spravnost: Martin Rusnak




