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V TRNAVE

Vyrocna sprava Katedry socialnej prace
za rok 2009

1. Predslov

Katedra socidlnej prace vznikla vo februari 2008 zlGCenim troch katedier, dovtedy
zabezpecujicim vzdelavanie v socialnej praci na FZaSP TU v Trnave, a to Katedry aplikovanej socialnej
prace, katedry Tedrie socidlnej prave a Katedry dobrovolnictva, charitativnej a misijnej prace. V tom
istom obdobi prebiehal aj proces pripravy akreditatného spisu, ktory este realizovali pévodné katedry.
Akreditacnej komisii boli predlozené dva bakaldrske Studijné programy, jeden magistersky a jeden
doktorandsky Studijny program. Spojenie troch katedier sp6sobilo nutnost' zmeny fungovania a riadenia
KSP, ako aj nutnost' adaptacie na Uplne novl situaciu. Bolo potrebné adaptovat’ ciele a zamery
povodnych katedier pre realitu novej katedry. Diskusia otychto zmenach stdle prebieha, najmé
o Giastkovych cieloch a zémeroch. Co sa tyka hlavnych zamerov, tie ostali nezmenené, a to: zvy3ovanie
kvality vzdelavania, rozSirovanie zahranicnej spoluprace a mobility (tak uCitel'skej ako aj Studentskej)
a zvySovanie podielu vedecko-vyskumnej Cinnosti, stabilizacia personalneho obsadenia, zabezpeCenie
garancie pre v3etky tri stupne vysokoSkolského Stdia a ziskanie akreditacie pre habilitacné a inauguracné
konania v ¢o najskorSom termine.

V roku 2009 Katedra UspeSne akreditovala 4 Studijné programy:

V bakalarskom stupni — Sociélna praca a Sociélna praca v zdravotnictve

V magisterskom stupni — Socidlna praca a Organizacia a riadenie socialnych sluzieb
Taktiez bolo akreditované doktorandské Studium v odbore socialna préca.

Katedra SP neziskala pravo habilitacnych a inauguracnych konani.

2. Organy a riadenie

Katedra socialnej prace ma nasledovné stupne riadenia;

Vedci katedry : doc. PhDr. Ondrej Botek, Ph.D.

Zéstupca vedlceho katedry: doc. PhDr. Martina Zakova, Ph.D.

Tajomnik katedry: doc. PhDr. Nadezda KovalCikové, Ph.D.

Hlavnymi garantmi $tadia si: prof. MUDTr. Stefan Koval, PhD
prof. PhDr. AlZbeta Mrézova, PhD, MPH
doc. PhDr. Jana Levicka, PhD., mim. profesor
doc. PhDr. Miriam Sramata, PhD.
doc. PhDr. Martina Zakova, PhD.

Spolugaranti: doc. PhDr. Marta Vaver€akova, PhD.

Dalsimi organmi st ad hoc tvorené komisie, riesiace 3pecifické otazky katedry

3. Vzdelavanie

3.1 Charakteristika a organizacia Studia

V stcasnosti Katedra socialnej prace zabezpeCuje vzdelavanie v jednom bakalarskom Studijnom
programe (socidlna préaca), jednom magisterskom Studijnom programe (socialna praca) a jednom
doktorandskom Studijnom programe (sociélna préaca).
Vo vSetkych troch stupfioch je Stadium realizované v internej aj externej forme. Bakalarsky stuperi
pozostava zo 6 semestrov, magistersky zo 4 semestrov, interny doktorandsky zo 6 semestrov a externy
doktorandsky z 10 semestrov.

3.2 Obsah, metddy a vysledky vzdelavania

Bakalarsky Studijny program a magistersky Studijny program
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Vysokoskolské vzdelanie I. stupna v Studijnom odbore socialna préaca sa ziska
Studiom podla akreditovaného bakalarskeho Studijného programu.

Vysokoskolské vzdelanie I1. stupfia v Studijnom odbore sociélna praca sa ziska
Studiom podla akreditovaného magisterského Studijného programu.

Studijny program vychadza z narokov, ktoré na socialnu pracu kladu
renomované europske profesionalne zvézy a asociacie vzdelavatel'ov v socialnej praci,
ato tak, aby boli vsllade sLisabonskym procesom asduchom nového
vysokoskolského zakona. Preto sa v Studijnom programe kladie zvySeny doraz na:

- samostatnl pracu Studenta a podporu jeho myslenia a rozvoja tvorivych kapacit,

- vyuzitie prostriedkov z internetu a multimedialnych technik k podpore vyuchy,

- zdb6raznenie postavenia pedagdga ako tutora,

- vyber predmetov s praktickym zameranim vyuZitelnych pre Sirokd oblast’

buducich zamestnavatelov,

- préacu so zdrojmi domacimi a zahrani¢nymi,

- podporu tvorivosti a schopnosti komunikovat’ vysledky tvorivej prace,

- podporu Studijnych pobytov v zahrani¢i a medzinarodnej spoluprace.
Studijny program je stbor vzdelavacich jednotiek, ktorymi sG najmé prednéska,
seminar, kauzisticky seminar, cviCenie, odbornd prax a supervizia, socialno-
psychologicky vycvik, konzultacia, bakalarska praca (resp. diplomova praca), exkurzia,
stdZ. SucCastou bakalarskeho a magisterského Studijného programu je vykonanie
klasifikovanych zapoCtov, semestralnych skisok, Statnej skusky a obhajoba bakalarskej
(resp. diplomovej prace).

Obsah bakalarskeho Studijného programu a magisterského Studijného programu

Bakalarsky a magistersky Studijny program vyjadruje vzdelavacie, hodnotové
avedecké zémery fakulty voblasti vzdelavacieho a vychovného procesu. Je
komponovany tak, aby Student trojroCného bakalarskeho Studia (resp. nésledného
dvojrocného magisterského Stadia) ziskal potrebné teoretické poznatky, ktoré vie
vhodne aplikovat’ v praktickej socialnej préaci atiez aby mal predpoklady pokraovat
v magisterskom Stadiu (resp. doktorandskom Stadiu)..

Bakalarsky Studijny program a magistersky Studijny program je koncipovany tak, aby
po jeho ukonCeni sa mohol absolvent UspeSne uplatnit’ v niektorej z oblasti socialnej
prace.

Sucastou obsahu tychto programov su aj predmety, ktoré kultivujd osobnost Studenta,
poskytuju mu Siroky rozhl'ad a robia ho citlivym na etické dimenzie socialnej prace.
Student si mdze vyberat zo S$irokej ponuky povinne volitelnych a vyberovych
predmetov, ktoré sleduju nielen rozSirenie znalosti z profilovych predmetov, ale aj
jazykovl vybavenost’ Studenta, optimalizaciu jeho pisomného a slovného prejavu,
obratnost’ a korektnost’ v socidlnych kontaktoch.

Bakalarsky a magistersky Studijny program na fakulte sa svojim ponimanim a obsahom
usiluje ¢o najviac pribliZit’ Studijnym programom tohto typu realizovanym v krajinach
EU, €o sa premieta najma v zavedeni odbornej praxe a supervizie .

V Studijnom programe fakulty sa tieZ dava priestor pre syntézu teoretickych poznatkov
s praktickymi skusenostami a navykmi. Pri vyucbe jednotlivych predmetov ako
v dennej tak iv externej forme Studia sa kladie velky déraz na prakticki aplikéciu
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ziskanych poznatkov_ato formou praktickych cviceni, workshopov, prace v teréne,
zapajanim Studentov do dobrovolnickej prace a inou praktickou ¢innostou,

Fakulta v stlade s Bolonskou deklaraciou podporuje Studentov tiez pri ich Studijnych
pobytoch v zahrani¢i. Ak Student absolvuje Cast’ Studia v zahraniCi na z&klade zmluvy
o Studiu, ziskané kredity sa mu zapocitavaju.

Jednotlivé predmety Studijného programu st dostatocne pokryté zakladnou Studijnou
literaturou. Fakulte sa postupne dari plnit jeden zo zakladnych zdmerov v tejto oblasti a

to zabezpecit' vlastnymi silami ucebné texty pre vyucbu vietkych u¢ebnych predmetov.
Studijny program sa uskuto&iiuje v dennej forme $tddia, alebo v externej forme Studia.
Dennd forma Studia sa vyznaCuje dennou Ucastou Studenta na vzdelavacich Cinnostiach fakulty podla
Studijného planu a rozvrhu hodin na prislusny akademicky rok.
Externd formu Studia charakterizuje prevazne samostatné Stadium a konzultécie.
Studijny program v oboch formach 3tidia sa moZe uskutotiovat':

a) prezencnou metddou,

b) diStanénou metddou,

c) kombinovanou metédou.
Ucast’ Studenta na prednaske, ak nie je stanovené inak, je fakultativna; uCast’ na dalSich formach vyucby
je obligatdérna. V opodstatnenych pripadoch moZze dekan na Ziadost” Studenta rozhodnut o fakultativnej
Ucasti Studenta na praktickych cviceniach.

Profil absolventa bakalarskeho stupnia Stadia
Absolvent bakalarskeho Studia odboru socialna praca je pripraveny samostatne:
- posudzovat a diagnostikovat  problémy klienta,
- zabezpeCovat' a poskytovat pomoc klientovi v hmotnej nldzi,
- zabezpeCovat a poskytovat pomoc klientovi v socidlnej nidzi,
- zabezpeCovat a poskytovat pomoc klientovi po vykone trestu odfiatia slobody,
- zabezpeCovat a poskytovat pomoc ¢lenom etnickych minorit,
- zabezpeCovat a poskytovat’ pomoc klientovi pri strate zamestnania,
- zabezpeCovat a poskytovat pomoc obanom vysSieho veku,
- presadzovat’ a ochrafiovat’ prava klientov.

Absolvent bakalarskeho Studia odboru socialna praca méze pracovat’ ako platny clen
interdisciplinarnych timov, uplatni sa najma v:

- oblasti terénnej socialnej prace

- miestnej Statnej sprave a samosprave

- organizaciach poskytujdcich socidlne sluzby

- verejno-pravnych i sikromno-pravnych institdciach so zameranim na socialnu oblast

- v zariadeniach poskytujucich sociélne sluzby.

Absolvent bakaldrskeho Studia odboru socialna pradca mdze samostatne organizovat
a prevadzkovat'.
- sociélne sluzby,
- vykonavat' Ukony spojené so socialnou prevenciou a participovat’ na socialnej prevencii a
kuratele atieZ na socialno-pravnej ochrane.

Profil absolventa magisterského Studia
Absolvent magisterského Stddia odboru socialna praca je pripraveny samostatne:
- posudzovat a diagnostikovat’ problémy klienta
- zabezpeCovat a poskytovat pomoc klientovi v hmotnej nddzi
- zabezpeCovat a poskytovat’ pomoc klientovi v socidlnej nudzi
- zabezpeCovat a poskytovat’ pomoc klientovi po vykone trestu odfiatia slobody
- zabezpeCovat a poskytovat pomoc ¢lenom etnickych minorit
- zabezpeCovat a poskytovat pomoc klientovi pri strate zamestnania
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- zabezpeCovat a poskytovat’ pomoc obfanom vysSieho veku

- presadzovat a ochrafiovat prava klientov

- vykonavat' Cinnosti spojené s planovanim zabezpe€ovanim a kontrolou poskytovanych foriem
pomoci

- posudzovat a diagnostikovat' problémy rodiny, skupiny a komunity

- poskytovat’ pomoc detom a rodine v osobitnych situaciach

- organizovat, zabezpeCovat' a poskytovat pomoc skupine a komunite

- poskytovat' socidlne poradenstvo

- zabezpeCovat a vykonavat' socialnu prevenciu

- zabezpeCovat' a vykonavat' socialne sluzby

- organizovat ndhradnd rodinnd starostlivost NRS

Absolvent magisterského Studia odboru socidlna praca mdze pracovat’ ako platny
Clen interdisciplinarnych timov, uplatni sa najmd v:

- oblasti terénnej socialnej prace

- miestnej Statnej sprave a samosprave

- organizaciach poskytujdcich socidlne sluzby

- verejno-pravnych institdciach so zameranim na socidlnu oblast

- uplatni sa ako manazér socialnych sluzieb

- uplatni sa v riadiacich a kontrolnych institiciach

- mdZe sa aktivne podielat na tvorbe socialnej politiky a socialnej legislativy
- mdZe pracovat’ na vSetkych stupfioch a Usekoch praxe socialnej prace

- aktivne sa podielat’ na vyskume v sociélnej praci

- mdZe vykonavat' Skolskl socialnu pracu

Absolvent magisterského Stddia odboru socialna prdca moZe samostatne
organizovat a prevadzkovat'.

- socialne sluzby

- poskytovat' socidlne poradenstvo

- poskytovat’ tkony spojené so socidlnou prevenciou

- poskytovat’ tkony spojené so socidlno-pravnou ochranou

- poskytovat’ poradenstvo pre rodinu

- vykonavat socidlnu terapiu a poskytovat krizovd intervenciu

Charakteristika jednotiek $tudijného programu, pripadne dizka praxe, vratane poctu kreditov,
ktoré sa ich absolvovanim ziskaju:

Student mé pravo v kazdom akademickom roku, na zaklade pravidiel stanovenych 3tudijnym programom,
zapisat’ si jednotky Studijného programu, ktorymi st vyluéne jednosemestrové Studijné predmety.
Kazdému predmetu zaradenému do prisluSného semestra je priradeny kod a ndzov.

Jednotky u€ebného planu st Studijné predmety, ktoré sa Clenia na:

a) povinné predmety,

b) povinne volitelné predmety

c) vyberové predmety

Povinné predmety su tie, ktorych absolvovanie je podmienkou absolvovania Casti Studia alebo celého
Studijného programu.

Povinne volitel'né predmety su tie, z ktorych Student musi ziskat  uréeny pocet kreditov.

Vyberové predmety su ostatné predmety v Studijnom programe, pripadne predmety Studijného programu
alebo predmety 3tudijného programu inej fakulty alebo vysokej 3koly. Student si ich zapisuje na
doplnenie svojho Stdia a na ziskanie dostatocného poctu kreditov v danej Casti Studia.

Vyberovy predmet z iného Studijného programu si Student zapisuje po suhlase vyucujdceho.

Predmety zaradené do Studijného programu sa podl'a nadvaznosti Clenia:

a) predmety bez nadvéznosti,

b) predmety podmienené absolvovanim inych predmetov.
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Student si pri $tandardnej dizke $tudia zapisuje predmety v celkovej hodnote minimalne 30 kreditov za
semester.

Predmety, ktoré si Student zapisal v sulade s pravidlami Studijného programu tvoria svojou €asovou
naslednost'ou Studijny plan Studenta.

Dekan na navrh garanta prislusného Studijného programu vymenuje Studijnych poradcov pre Studentov na
vytvaranie Studijnych planov.

Zoznam jednotlivych predmetov tvori prilohu €. 1 tejto vyro€nej spravy

Doktorandsky Studijny program

Doktorandské Stadium sa uskutoChuje v dennej alebo v externej forme. Formy
doktorandského Studia st rovnocenné. Dennt formu Stadia charakterizuje najma
pravidelna pritomnost’ doktoranda na fakulte a na jej vedeckom Zivote, konzultacie so
Skolitel'om a pravidelna publikacna Cinnost’ vysledkov vedeckej a odbornej €innosti.
Externd formu Studia charakterizuje prevazne samostatné Studium, konzultacie so
Skolitelfom a pravidelna publikacna ¢innost’ vysledkov vedeckej a odbornej ¢innosti.

Obsah Studijného programu

Program S§tudia je zamerany na ziskanie poznatkov zaloZenych na sGfasnom stave poznania
anajmé vlastnom prispevku Studenta k nemu, ktory je vysledkom vedeckého badania a samostatnej
tvorivej innosti v oblasti socialnej prace. Studijny program sa orientuje najmé na teoretické poznatky
a ich praktick( aplikaciu socialnej prace so zameranim na problémy suvisiace so Zivotnymi a pracovnymi
podmienkami, ako je chudoba, nezamestnanost apod., kvalitou Zivota a prevenciou socidlno-
patologickych javov, atd. Cielom je vychova Spickovych vedeckych a odbornych pracovnikov aich
uplatnenie pri tvorbe Statnej socialnej politiky, ziskavani novych teoretickych poznatkov, pri planovani
¢innosti s dopadom na administrativu, legislativu a s moZznym dopadom na kvalitu Zivota.

Absolventi budl odborne pripraveni do oblasti expertiznej Cinnosti, populacnej analyzy, vedecko-
vyskumnej €innosti a pod.

Sucast'ou Stadia je individudlny Studijny a vedecky plan, zostavovany pod vedenim Skolitela.

Studijny program je koncipovany tak, aby po jeho absolvovani si uchadza¢

- rozsiril a prehibil odborné vedomosti v uréenych oblastiach socialnej prace

- rozsiril doterajSie a nadobudol nové poznatky z metodologie vedy

- aby ziskal zrucnosti pri vedeckéom spracovavani tdajov

Studijny program sa sklada z dvoch Gasti:

Studijna Cast je orientovana na :

- prehibenie a skvalitnenie teoretického poznania z oblasti teérie a metodiky sociélnej prace na
prehibenie a skvalitnenie vedeckého poznania anajma z oblasti filozofie vedy, epistemolégie
socialnej prace a metodoldgie,

- je zamerand na ziskanie teoretického zékladu: analyzy vztahov medzi enviromentalnymi
podmienkami a ukazovatelmi, kvalitou Zivota, Zivotnym Stylom, Statnou a komunélnou socialnou
politikou, stratégiou konania v kontexte medzindrodnych a narodnych programov a projektov, odhad
miery p6sobenia rizikovych faktorov, identifikaciu hlavnych problémov v populacnych skupinach,
planovanie a manazment v socidlnej préaci, na intervencné stratégie v rizikovych populéciach
a hodnotenie ich efektivnosti.

Ciel'om Studijnej Casti doktorandského Stidia je poskytnut’ doktorandovi kvalitny
teoreticky zaklad pre jeho dalSiu vedecku pripravu, plnenie dalSich Studijnych povinnosti
a pre vedecku préacu.

Vedecku cast’ Studia tvori:
- vyskum aktualneho otvoreného vedeckého problému, formulovanie pracovnych hypotéz, met6dy
Stldia
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- vypracovanie doktorandskej prace, prezentacia vysledkov

Zékladnou jednotkou vedeckého programu je najma priprava a publikovanie
odbornych a vedeckych prac a priprava a vyhotovenie dizertacnej prace pod odbornym
vedenim Skolitel'a formou konzultacii so SkoliteFom. Vedecka €innost’ doktoranda sa
uskutoCriuje vo forme povinnej a vyberovej vedeckej ¢innosti. Jednotkami vedeckého
programu v rdmci vyberovej vedeckej €innosti podl'a odbornej profilacie doktoranda su
najma vystlpenie na domacom odbornom alebo vedeckom podujati, vystUpenie na
zahranicnom alebo medzinarodnom odbornom alebo vedeckom podujati, odborna alebo
vedecka stdZ doma alebo v zahranici, Gcast’ na timovom rieSeni grantovych projektov za
Ucasti Skolitela, preklady zahrani¢nych odbornych alebo vedeckych ¢lankov z odboru
doktoranda aich uverejnenie v domacom periodiku, aktivna GCast' pri organizovani
domaécich a medzinarodnych odbornych alebo vedeckych seminarov a konferencii a ina
vedecka a odbornd ¢innost.

Vedecka Cast’ pozostava z ¢innosti

a.) individualne konzultacie so Skolitel'om,

b.) kazdorocné predkladanie projektu dizertacnej prace a

c.) konzultacie k odbornej pisomnej préci,

d.) predloZenie odbornej alebo vedeckej prace v stanovenom rozsahu oponovanej Skolitel'om

e.) vyberova vedecka cCinnost’ podla odbornej profilacie doktoranda, ktord si doktorand vybera podla
zoznamu vyberovej vedeckej ¢innosti a jej kreditového ohodnotenia uvedenej v Studijnom programe
na prislusny akademicky rok.

Ciel'om vedeckej Casti doktorandského Studia je umoZnit’ doktorandovi v rdmci
vedeckej pripravy realizovat’ svoje doterajSie teoretické poznatky, uplatnit’ schopnost’
aplikovat’ metddy a metodoldgiou vedeckej prace pri rieSeni akéhokolvek vedeckého
a odborneho problému v zvolenom Studijnom odbore.

Charakteristika doktorandského Studijného programu

Doktorandsky Studijny program sa na fakulte uskuto¢iuje v Studijnych odboroch
podla sustavy Studijnych odborov ustanovenych Ministerstvom Skolstva SR. V stlade
s prechodnym ustanovenim § 109 zakona na fakulte v suCasnosti prebieha apo
zakonom umozneny €as bude aj nadalej prebiehat’ takisto doktorandské Stadium vo
vednych odboroch podla doterajSich predpisov o doktorandskom Studiu.

V sulade s prislusSnymi ustanoveniami zakona, ako aj so zretelom na kritéria
akreditacie Studijnych programov vysokoSkolského vzdelavania schvalené rozhodnutim
Ministerstva Skolstva SR dfia 31. marca 2003 bol na fakulte vypracovany doktorandsky
Studijny program pre treti stupen vysokosSkolského Studia zaloZzeny na kreditovom
systéme.

Doktorandsky Studijny program ako Studijny program tretieho stupfia sa
zameriava na ziskanie poznatkov zaloZenych na sGfasnom stave vedeckého poznania
z oblasti sociélnej prace a najméd na vlastnom prinose doktoranda k nemu, ktory je
vysledkom vedeckého badania a samostatnej tvorivej ¢innosti v oblasti socialnej prace.

Doktorandskeé Studium pozostava zo Studijnej a vedeckej Casti.
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Zéakladnym prvkom Studijného a vedeckého programu st jednotky Studijného
programu a jednotky vedeckého programu. Jednotkami Studijného programu sd
prednadka, cvitenie, konzulticia. Studijna Cast' sa uskutoiuje najmé vo forme Studia
literatary podla zoznamu ako aj vo forme prednasky, cviCenia a konzultacie z
povinnych predmetov, povinne volitelnych predmetov a konzultacii k preStudovanej
literatare. SacCastou dennej formy doktorandského Stadia je aj vykonavanie
pedagogickej Cinnosti.

Cielom Studijnej Casti doktorandského Studia je poskytnit' doktorandovi
kvalitny teoreticky zaklad pre jeho dalSiu vedeck( pripravu, plnenie dalSich Studijnych
povinnosti a pre vedecku pracu.

Ciel'om vedeckej Casti doktorandského Studia je umoZnit’ doktorandovi v rdmci
vedeckej pripravy realizovat’ svoje doterajSie teoretické poznatky, uplatnit’ schopnost’
aplikovat’ metddy a metodolégiou vedeckej prace pri rieSeni akéhokolvek vedeckého
a odborného problému z oblasti sociélnej prace.

Sucast'ou Stadia je individudlny Studijny a vedecky plan, zostavovany pod vedenim Skolitela.

Podrobny rozpis Studijného a vedeckého programu doktoranda je obsahom individudlneho
Studijného a vedeckého planu doktoranda. Individualny Studijny a vedecky plan doktoranda sa
kazdorocne spresnuje pri rocnom atestacnom hodnoteni doktoranda za jeho osobnej G€asti.

Celkova zataz doktoranda v dennej forme Stadia predstavuje 60 kreditov za
akademicky rok a za semester 30 kreditov. Celkova zataZz doktoranda v externej forme
Studia predstavuje 35 kreditov za akademicky rok. Minimalny pocet za jeden semester
v externej forme Stddia je 10 kreditov. Doktorand méze ziskat’ za akademicky rok aj
vySSi poCet kreditov.

Za prislusnd jednotku Studijného alebo vedeckého programu je mozné
v priebehu Stadia ziskat' kredity iba raz. Kredity za absolvovanie jednotiek Studijného
a vedeckého programu doktoranda sa zhromazdujiu. Ak doktorand absolvoval Cast’
Studia na inom odbornom pracovisku doma alebo v zahranici, zapo€itavaju sa ziskané
kredity v plnom rozsahu ato v pripade, ak doktorand takéto Studium alebo vedecky
vyskum absolvoval v stlade so svojim Studijnym planom a tieto kredity st kompatibilné
s jeho Studijnym a vedeckym programom na fakulte. Ak doktorand v jednom Useku
Studia zhromaZzdi viac ako 60 kreditov, rozdiel medzi poZadovanymi a ziskanymi
kreditmi sa mu zapocitava v nadchadzajicom Gseku Studia.

Podmienkou postupu a zapisu do dalSieho roka Studia je v dennej forme ziskanie
najmenej 50 kreditov za predchadzajuci Gsek Studia. V externej forme je stanoveny
pocet 40 kreditov za jeden Skolsky rok. Ak doktorand nesplnil predpisané poZiadavky,
ale ziskal aspon 40 kreditov (v externej forme 20 kreditov) za prislusny Usek Studia,
mdbze pokraCovat’ v Stldiu a svoje nesplnené Studijné povinnosti si zapiSe do vykazu
o Studiu s poznamkou, Ze ide o opakovany zépis tychto jednotiek Studijného alebo
vedeckého programu. Prenesené povinnosti musi doktorand UspeSne absolvovat’ do
konca nadchadzajuceho Useku Studia. Povinny predmet alebo povinni vedeckd ¢innost’
zapisanu, ale neabsolvovanu Uspesne, si mézZe doktorand zapisat’ pocas Studia eSte raz.
Po druhom neuspeSnom pokuse o jeho absolvovanie vylG¢i fakulta doktoranda zo
Studia.

Standardna dizka $tudia
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Standardna dizka doktorandského &tGdia v dennej forme je tri roky. V externej
forme je maximéalne trvanie doktorandského Studia zakon stanovené na 5 rokov.

V opodstatnenych pripadoch moéZze doktorand poziadat' dekana fakulty o prediZenie 3tidia
0 jeden rok. Ziadost' musi byt podana pisomnou formou .

Profil absolventa doktorandského stupna Stidia
Moznosti uplatnenia absolventa s titulom PhD.:
—  vedecky pracovnik VS alebo SAV,
— vyskumné inStitlcie so zameranim na:
1. sociélne problémy
2. chudobu
3. nezamestnanost’
4. kvalitu Zivota
5. rodinu
—  univerzity, vysoké Skoly a iné vzdelavacie institacie
— organy samospravy a Statnej spravy vratane dotknutych ministerstiev
— indtitGcie poskytujuce socidlne poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu a socialnu terapiu
— poistovne
— stdy — ako mediacny a probacny tradnik,
—  zariadenia poskytujlce socidlne sluzby
— zariadenia poskytujlce sluzby stvisiace so socialnou pomocou
— nadécie, obCianske zdruZenia, neinvesticné fondy
— mimovladne organizacie
— spolky a zdruZenia orientujlce sa na oblast’ socialnej pomoci
— zariadenia na pomoc Ziadatel'ov o azyl

Absolvent doktorandského Studia sa méZe uplatnit’ v praktickej socialnej praci:
— ako manaZzér socialnych sluzieb
— ako pracovnik vyskumu zameraného na oblast socialnej prace
— ako veduci pracovnik Specialnych zariadeni a institdcii vykonavajucich Cinnosti savisiacich so
socidlnou pomocou a socidlnym zabezpeCenim
— ako socidlny poradca
— ako mediacny a probacny Gradnik
— ako odbornik pre pracu s rodinou
— ako supervizor
— ako zéstupca l'udi v socialnej alebo hmotnej nadzi
— ako ochranca l'udskych prav atd’.

tab. €. 1
PocCty Studentov v jednotlivych stuprioch a forméach Studia:
Rocnik a typ Studia Forma Studia Poctg/o\ééoku Pocty v roku 2009
1. Bc. intern&/externa 54 /74 60/ 68
2. Bc. intern&/externa 47 /48 50/ 68
3. Bc. intern&/externa 477110 44 | 45
1. Mgr. internd/externa 44 /128 59 /135
2. Mgr. internd/externa 37/92 43 /118
1. Ph.D. intern&/externa 14/7
2. Ph.D. intern&/externa 7/10
3. Ph.D. intern&/externa 6/9
4. Ph.D. Internd/externa 412
Ostatni Ph.D externa 12
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3.3 Riadiaca a kontrolna ¢innost’

Systém kontroly kvality a vysledkov vzdelavacieho procesu vychadza z platnych internych
predpisov fakulty a ostatnych prislusnych legislativnych noriem (pracovny poriadok, zékon o VS,
zdkonnik prace, zékon o verejnej sluzbe, atd.). Hlavnymi kritériami si doteraz najma kontrola
dodrZiavania vyucby (podla platného rozvrhu) a plnenie minimalnych kritérii vedeckovyskumnej Cinnosti
(ngjmé@ so zameranim na predmety, ktoré Clen katedry zabezpecuje). V pripravnom Stadiu je
vypracovavanie Protokolov hodnotenia pracovnika, ktoré budl koncipované na rok.

3.4 Socialna problematika

V oblasti socidlnej politiky sa Katedra socialnej préace riadi platnymi normami Fakulty zdravotnictva
a socidlnej prace TU v Trnave. Okrem aktivit, vyplyvajlcich z tychto predpisov nerealizuje iné socialne
zabezpetenie pedagogov. V ramci podpory $tudentskych aktivit ide najma o podporu SVOC (finangné
odmeny pre UspeSnych Gcastnikov fakultného a celoslovenského kola), medzinarodnych Studentskych
vedeckych podujati (letn& Skola na Ostravskej univerzite) a Sportovo-relaxacnych aktivit (Sportovy den).

3.5 Prijimacie konanie

V roku 2009 sme dokumentovali zaujemcov o Studium sociélnej prace na vsetky formy Stadia. Prehl'ad
podrla jednotlivych stupriov Stidia je uvedeny v tabulke €. 2.

tab. €. 2

Typ a forma Studia prihlaseni prijati

Bakalarsky stupen 1741 84 60/ 67
interna/externa

Magistersky stupen
internd/externa 85/160 58/139

Dol_<toran,dsky stu,pen 19/11 1477
interna/externa
Spolu

3.6 CelozZivotné vzdelavanie

V oblasti celozivotného vzdeldvania Katedra socidlnej prace vroku 2009 realizovala projekt
»Vzdelavanie pracovnikov Ustredia a Gradov prace, socidlnych veci arodiny* v oblasti problematiky
obchodovania s ludmi. Katedra taktieZ zabezpeCuje realizaciu vzdeldvania v programe ,,Univerzita
tretieho veku*

4. Veda, vyskum a umenie
4.1 Stratégia, koncepcia a organizacia vedy, vyskumu a umeleckej tvorby

Socidlna préaca v sGcasnosti v eurépskom kontexte prechddza fazou vyhrafovania sa vyskumu voci
pribuznym odborom. V tomto smere je cielom Katedry socialnej prace byt rovnocennym partnerom
eurdpskych univerzit pri definovani cielov vyskumu v socidlnej préaci. Aj ztohto dovodu Katedra
socidlnej prace v spolupréci s European Reseach Institute for Social Work (ERIS) zorganizovala 2. rocnik
medzinarodnej konferencie snazvom ,Vyskum v socialnej préaci“, ktorého cielom bolo definovat
stCasny stav vyskumu v sociélnej praci ako aj naCrtnat’ mozné smery v Specifikécii vyskumu v socialnej
praci a stanovit’ moznosti tieto smery realizovat. Prioritou Katedry socialnej préace v oblasti vyskumu
ostavaju ciele ERIS (ktorého sme spoluzakladajicimi ¢lenmi), a to najma nasledovné:
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e  Zaoberat sa vyskumom (klast’ déraz najma na komparativne vyskumy a uchadzat’ sa o podporu
vyskumnych projektov na eurdpskej irovni).

Vytvarat' databazu informécii (o realizovanych vyskumnych projektoch, dizertanych pracach,
publikaciach, vydavatel'ska Cinnost).

Podporovat’ odborny rast novych vedeckych pracovnikov z radov Studentov i akademickych
pracovnikov.

Ponukat expertizy politikom i agentiram socialnej prace v celej Eurdpe.

Byt' zdrojom vedomosti a zrucnosti pre vytvaranie kvalitnej praxe socidlnej prace v celé Eurdpe.

e Ponukat rozvoj vedomosti a zrucnosti pre manazérov i socialnych pracovnikov z praxe.

—  Sociélna préca s rodinou

— Sociélna praca s mladezou

— Sociélna praca s 'udmi so zdravotnym postihnutim

— Sociélna praca v tretom svete (v rozvojovych krajinach)

4.2 ZabezpeCenie vedy, vyskumu a umeleckej tvorby

Vyskumy, realizované na Katedre socialnej prace boli realizované prostrednictvom grantov.

4.3 Vysledky a vystupy vedeckej, vyskumnej a umeleckej Cinnosti

Vysledky a vystupy vedeckej, vyskumnej a umeleckej ¢innosti st uvedené v prilohe €. 2

4.4 Vedecky a umelecky kvalifikacny rast

V roku 2009 jeden clen Katedry socidlnej prace UspeSne absolvoval inauguracné konanie — doc. PhDr.
Jana Levickd, Ph.D. Dvaja Clenovia katedry — doc. PhDr. Nadezda Koval€ikova, PhD. a doc. PhDr.

Monika BoSnakova, PhD. Gspesne habilitovali.

4.5 Vysledky hodnotenia Grovne KSP v oblasti vedy a umenia hodnotené vedeckou radou FZaSP
Uvedie vedeckd rada FZaSP

5. Ludské zdroje

5.1 Persondlna politika KSP

Ciefom Katedry socialnej prace je zefektiviiovat’ personalnu politiku, najma s cielom stabilizovat’ pocet
clenov katedry na pocet, potrebny pre efektivne naplianie pedagogickej €innosti.

5.2 Zamestnanci

Funkéné miesto Pocet zamestnancov
profesor 6
docent 8
odborny asistent 10
asistent 1
lektor 0
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vedecko-vyskumny pracovnik 1 — materské dovolenka
THP pracovnik 2
Spolu 28

V roku 2009 doslo k znizeniu poctu zamestnancov o dvoch na funk&nych miestach vedeckovyskumného
pracovnika a asistenta.

5.3 Prehl’ad poctu novovymenovanych profesorov, docentov a doktorov vied

V roku 2009 neboli vymenovany Ziadny novy profesori ani doktori vied na Katedre socialnej prace. Boli
menované dve docentky - doc. PhDr. NadeZda Kovaléikova, PhD. a doc. PhDr. Monika BoSnakova, PhD.

6. Medzinarodna spolupréaca a zahranicné vztahy

6.1 Bilateralne a multilateralne vztahy

Katedra socialnej préace je spoluzakladajucim ¢lenom European Research Association for Social Work
(ERIS), ktorého ¢lenom je dalSich 5 univerzit:

— Katolicka univerzita Eichstatt-Ingolstadt

— Katolicka vysoka odborna Skola v Severnim Poryni-Westfalsku

— Katolicka univerzita v Lille

—  Univerzita Hertfordshire

—  University of Kuopio

—  Ostravska univerzita v Ostrave
Katedra socialnej prace je tiez ¢lenom platformy SOWOSEC, ktorej ciel'om je vytvorenie Join Degree
programu Organizacia a riadenie socidlnych sluzieb. V tejto platforme sd zapojené nasledovné krajiny:

— Rakusko

—  Nemecko

—  Franclzsko

—  Svajciarsko

—  Ceska republika

—  Slovenska republika

— Pol'sko

— Rumunsko

6.2 Medzinarodné projekty
SOWOSEC - projekt vramci programu Sokrates, priprava medzindrodného Studijného programu

,»Organizécia ariadenie socidlnych sluzieb“, ktory bol na narodnej Urovni Gspesne akreditovany. KSP
pripravuje v spolupréci s partnermi SOWOSWEC medzinarodnu akreditaciu ,,Join Degree* programu.

6.3 Mobility studentov a ugitel'ov TU
V roku 2009 jedna Studentka socialnej prace Studovala v rdmci projektu Erasmus v Grécku.

Na Katedre socialnej prace Studovali v zimnom semestri dve Studentky z Ceskej republiky a v lethom
semestri jedna Studentka z Ceskej republiky

6.4 Clenstva v medzinarodnych organizaciach

ERIS
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6.5 Vycestovania zamestnancov do zahranicia a prijatia zahrani¢nych hosti

Vycestovanie zamestnancov:
Botek — Kambodzské kral'ovstvo
Kallay — Rakusko

Prijatie zahrani¢nych hosti:
Zahranicny hostia;

ERASMUS mobility:

Ria Puhl — Nemecko

Emmanuel Jovelin — Franclizsko

Riitta Vornanen — Finsko
Peter Erath — Nemecko

6.6 Organizécia podujati

— 3. rocnik medzinarodného kongresu ,,Socialna praca medzi privatizaciou a verejnym sektorom*
— Narodnéa konferencia organizovand v spolupréaci s VUC.

6.7 Medzinarodné ocenenia

V Trnave, 30.4.2010 doc. PhDr. Ondrej Botek, PhD.
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