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V súlade s čl. 24 ods. 2g) Štatútu Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej 

univerzity v Trnave 

vydávam 

túto vyhlášku, ktorou sa ustanovuje udelenie Ceny dekana TU FZaSP  

„Cena Adama Ignáca Prandta“,  

prvého dekana Lekárskej fakulty historickej Trnavské univerzity,  

za významný vedecký a publikačný prínos (ďalej len „Cena dekana“). 

 

 

 

čl. 1 

Všeobecné ustanovenia 

 

1. Cena dekana TU FZaSP „Cena Adama Ignáca Prandta“ za významný vedecký 

a publikačný prínos sa udeľuje spôsobom stanoveným touto vyhláškou. 

2. Poslaním udeľovania Ceny dekana je verejné ocenenie a prezentácia mimoriadnych 

výsledkov tvorivých zamestnancov TU FZaSP na ustanovený pracovný čas vo vedeckej 

a publikačnej činnosti. 

3. Cena dekana sa udeľuje raz ročne vždy k 7.11. (založenie LF TU intimátom Márie Terézie 

roku 1769). 

4. Dekan TU FZaSP má právo cenu v bežnom roku neudeliť.  
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5. Cena dekana sa udeľuje len jedna v danom kalendárnom roku. 

6. Cena dekana je spojená s finančnou odmenou vo výške 1000 EUR (slovom jedentisíc EUR ). 

Zamestnancom sa cena udeľuje formou priznania mimoriadnych odmien. 

7. Podnet na udelenie Ceny dekana podáva písomne (so zdôvodnením) člen Akademickej obce 

fakulty z radu zamestnancov najneskôr k 30. septembru príslušného kalendárneho roka. 

8. Cenu dekana je možné získať za práce vydané za ostatné tri kalendárne roky od roku podania 

návrhu na ocenenie. 

 

 

 

čl. 2 

Cena dekana za vedecké a odborné výstupy publikačnej činnosti v indexovaných 

databázach 

 

1. Dekan udeľuje cenu za originálne vedecké a odborné články alebo za súbor časopisových 

monotematických publikácií publikovaných v impaktových / karentových / databázových 

časopisoch, v ktorých tvorivý zamestnanec fakulty vystupuje ako prvý autor, v prípade 

autorského tímu je počet autorov celkom max. 3.  

2. Dekan udeľuje cenu za vedecké monografie v rozsahu minimálne 3 autorské hárky (AH) 

a recenzovanú vysokoškolskú učebnicu.  

3. Dekan udeľuje cenu za kapitolu vo vedeckej monografii (jej rozsah minimálne 1AH na 

autora). 

4. Dekan udeľuje cenu za recenzovanú vysokoškolskú učebnicu. 

5. Nevyhnutnou podmienkou na udelenie ceny je evidencia výstupu vo vyššie uvedených 

indexovaných databázach, v knižnom informačnom systéme TU, Centrálnom registri 

evidencie publikačnej činnosti (CREPČ) a uvedenie oficiálnej afiliácie fakulty vo výstupe.  

6. Formálne podklady pre cenu pripravuje Referát pre vedu výskum a edičnú činnosť TU 

FZaSP na základe údajov v indexovaných databázach a knižničného informačného systému 

TU v súčinnosti s dekanom fakulty 

 

 

 

čl. 3 

Organizačné zabezpečenie 

 

1. Predkladanie návrhov na Cenu dekana podľa čl. 2 sa uskutočňuje k 30. septembru 

príslušného kalendárneho roka dekanovi, vrátane písomného zdôvodnenia návrhu a 

doručenia jedného výtlačku (exempláru) danej publikácie resp. dokladu o výkone v oblasti 

výskumnej a ďalšej tvorivej činnosti. 

2. Predložené návrhy posúdi dekan fakulty a prerokuje s Kolégiom dekana. 

3. Organizačné a administratívne práce spojené s udeľovaním Ceny dekana zabezpečuje 

Referát pre vedu, výskum a edičnú činnosť TU FZaSP, ktorý vedie aj evidenciu o udelenej 

cene. 

4. Cena dekana pozostáva z diplomu (dekrétu), medaily fakulty a finančnej odmeny a je 

odovzdávaná na slávnostnej Vedeckej rade TU FZaSP, súčasťou ktorej je aj prednáška 

nositeľa Ceny dekana.  
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čl. 5 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Táto vyhláška dekana, ktorou sa ustanovuje udelenie ceny dekana TU FZaSP „Cena Adama 

Ignáca Prandta“ za významný vedecký a publikačný prínos, nadobúda platnosť dňom jej 

podpisu dekanom fakulty. 

 

 

 

 

Trnava, dňa 29.4.2024 

 

 

 

 

 

prof. MUDr. Jaroslav Slaný, CSc., v. r. 

   dekan Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce  

Trnavskej univerzity v Trnave 


