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V zmysle ¢lanku 9 ods. 3 Organiza¢ného poriadku Fakulty zdravotnictva a socialnej prace
Trnavskej univerzity v Trnave vydavam nasledovny

Prevadzkovy poriadok
Zahrani¢ného pracoviska
Trnavskej univerzity v Trnave, Fakulty zdravotnictva

a socidlnej prace v Kwale a v Nairobi, v Keni
(dalej len ,,prevadzkovy poriadok*)

I.
VSeobecné ustanovenia

1. Jednotlivé ustanovenia tohto prevadzkového poriadku su zavizné pre vietkych
zamestnancov, Studentov a navstevnikov zahrani¢ného pracoviska v Kwale a v Nairobi, v
Keni (d’alej len ,,ZP v Keni®).

2. Zamestnanci a $tudenti si povinni oboznamit' sa s tymto prevadzkovym poriadkom a
riadit’ sa jeho ustanoveniami.

3. Veduci timu zahrani¢ného pracoviska Trnavskej univerzity v Trnave, Fakulty
zdravotnictva a socialnej prace v Kwale a v Nairobi, v Keni (dalej len ,,vedtci timu ZP
TU FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni“) je profesijne najstar$i €len timu, ktorého
poveruje vedenim timu ZP TU FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni veduci zahrani¢ného
pracoviska Kera.

IL.
Prevadzkové priestory

PREVADZKOVE PRIESTORY ZP V KENT:
1. Detské vyZivové centrum v Kwale Sub-County Hospital
—Cakaren
—vySetrovacia miestnost’
—kniZnica
—kuchyna
—sklad
—kancelaria
—toaleta



2. Priestory Detského vyZivového centra v Provincial Rural Health Training Centre Tiwi
—Cakareri
—vySetrovacia miestnost’

—sklad

3. Priestory Detského vyfivového centra v Mkongani Model Health Centre
—Cakarer
—vySetrovacia miestnost’
—sklad

4. Priestory Amani Kibera v Nairobi
—kniZnica a §tudoviia

5. Ubytovacie priestory pre tim ZP TU FZaSP v Kwale av Nairobi, v Keni — rieSené v
Domacom poriadku, ktory je Prilohou ¢&.1.

I11.
Prevadzkova doba

Prevadzkova doba v priestoroch ZP v Keni podla ¢l. II. ods. 1, 2, 3 a 4 je nasledovna:
> Pracovné dni (pondelok — piatok) 8,00 — 16,00 hod.
> Sobota, nedel’a, Statne sviatky podl'a kenskej legislativy zatvorené.

IVv.
Vstup do priestorov

1. Vstup do prevadzkovych priestorov ZP v Keni je zamestnancom, S$tudentom
a navstevnikom ZP povoleny iba pocas stanovenej prevadzkovej doby.

2. Vstup do prevadzkovych priestorov mimo prevadzkovej doby povoluje veduici timu ZP
TU FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni.

3. Do priestorov Kwale Sub-County Hospital, ktoré nie st i priestormi ZP v Keni, alebo do
inych  priestorov, v ktorych budi zamestnanci a S$tudenti realizovat povinnosti
vyplyvajice z ich pdsobenia na projektoch, a tieto priestory nie st prevadzkovymi
priestormi ZP v Keni, je vstup povoleny len na zaklade suhlasu veduceho timu ZP TU
FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni.

V.
Pouzivanie klPacov

1. Vedaci timu ZP TU FZaSP v Kwale av Nairobi, v Keni zodpovedd za klude od
priestorov ZP v Keni.

2. Zamestnanci a Studenti su povinni kIi¢e od priestorov ZP v Keni chranit’ a pouzivat' ich
tak, aby nedoslo k ich strate a zneuZzitiu cudzou osobou a k poskodzovaniu majetku.

3. Vydavanie kI'i¢ov inym osobam ako je uréené v tomto predpise je zakazané.

4. Stratu kI'i¢a je zamestnanec, Student povinny okamZite nahlasit’ veducemu timu ZP TU
FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni.
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Z hladiska dodrZiavania predpisov BOZP (Bezpecnost' a ochrana zdravia pri praci) a PO

(Ochrana pred poZiarmi) musia byt rezervné kPuce od vietkych miestnosti uloZené na
vyhradenom mieste.

VL.
Podmienky prevadzky

Vsetci zamestnanci, Studenti a navstevnici ZP v Keni st povinni dodrziavat v priestoroch
ZP v Keni poriadok a spravat’ sa tak, aby nenarusovali prevadzku projektov.

V pripade, Ze zamestnanci, Studenti alebo navitevnici spdsobia v objekte ZP v Keni
nadmerné znecistenie, st povinni ho bezodkladne odstranit.

V pripade, Ze zamestnanec, $tudent opusta priestory ZP v Keni a v miestnostiach sa
nenachadza d’alsi zamestnanec alebo Student timu TU FZaSP, je tento povinny
skontrolovat’ jeho stav, vypnuf elektrické spotrebide, vypnut svetlo, uzavriet privody
vody a plynu, zatvorit’ okna a miestnost’ riadne uzamknut'.

Vo vSetkych objektoch ZP v Keni plati zdkaz fajéenia, poZivania alkoholickych napojov,
omamnych a psychotropnych latok.

Majetok TU FZaSP, ktory sa nachaddza na ZP v Keni, mdZe byt pouzivany iba na plnenie
uloh v ramci projektov realizovanych na ZP v Keni.

Zamestnanci a Studenti su povinni chranit majetok TU FZaSP nachadzajuci sa na ZP v
Keni, udrziavat’ ho v dobrom stave a dbat, aby nedoslo k jeho poSkodeniu, strate a
zneuZzitiu.

Za poskodenie majetku alebo jeho stratu zodpoveda osoba, ktora svojim konanim $kodu
zavinila.

Pozi¢iavanie majetku, ktory spravuje ZP v Keni, na sikromné ucely je zakazané.

Z objektov ZP v Keni moZe byt premiestiiovany a vyradovany majetok iba na zdklade
pisomného suhlasu dekana a tajomnika TU FZaSP.

Veduci timu ZP TU FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni je povinny skontrolovat a
odovzdat’ inventirny stpis majetku pred odchodom do SR nastupujucemu vediicemu timu
ZP TU FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni.

Hospodarenie s majetkom TU FZaSP sa d’alej riadi osobitnou internou smernicou.

Veduci timu ZP TU FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni je zodpovedny za bezpetné a
bezproblémové fungovanie ZP v Keni, ostatni ¢lenovia timu TU FZaSP su povinni jeho
rozhodnutia a pokyny reSpektovat’.

Veduci timu ZP TU FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni je zodpovedny za udrZiavanie
bezproblémového vztahu s partnerskymi organizaciami a reSpektovat vzajomné
dohodnuté podmienky.

Zamestnanci, Studenti TU FZaSP st povinni riadit’ sa zdkladnymi etickymi a moralnymi
principmi, reSpektovat’ odliSnosti v mentalite a v kulture krajiny, v ktorej zahrani¢né
pracovisko pdosobi.

Vedtci timu ZP TU FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni je povinny minimalne raz za
tyzdeti informovat’ veduceho ZP o situécii na ZP v Keni.

Veduci timu ZP TU FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni mdze rozhodnit' o pred¢asnom
ukonceni pobytu zamestnancov a Studentov TU FZaSP, ak si neplnia svoje povinnosti



anereSpektuju pokyny arozhodnutia, ktoré platia na danom zahrani¢nom pracovisku.
Veduci timu ZP TU FZaSP vKwale av Nairobi, v Keni vzniknutd skutoénost
s problémovym pracovnikom konzultuje s vediicim ZP Keia.

VIIL.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci (BOZP) a ochrana pred poziarmi (OP)
A. Povinnosti zamestnancov v oblasti BOZP:

1.V oblasti v§eobecnych prdavnych predpisov

1.1. Zamestnanec je povinny dodrZiavat ustanovenia ochrany prace uvedené v § 146 a § 148
zakona €. 311/2001 Z. z. v zneni neskor$ich predpisov — Zakonnika prace.

1.2. Zamestnanec je povinny dodrZiavat' ustanovenia BOZP uvedené v § 12 zdkona
¢.124/2006 Z. z. o BOZP v zneni neskorSich predpisov ako aj pravne predpisy a ostatné
predpisy na zaistenie BOZP, z4sady bezpeénej prace, zasady ochrany zdravia pri praci, zasady
bezpecného spravania sa na pracovisku, bezpetné pracovné postupy, existujiice a
predvidate'né nebezpecenstva a ohrozenia, dopady, ktoré méZu posobit’ na zdravie a ochranu
pred nimi, zdkaz vstupovat’ do priestoru, zdrziavat' sa v priestore a vykonavat’ ¢innosti, ktoré
by mohli bezprostredne ohrozit’ Zivot alebo zdravie zamestnanca, a to najma:

a) vykonavat' prace, obsluhovat’ a pouzivat’ pracovné prostriedky, materialy, nebezpeéné
latky a ostatné prostriedky v stlade s navodom na pouZzivanie a poznatkami, ktoré st
sucastou vedomosti a zruénosti v ramci ziskanej odbornej spdsobilosti;

b) obsluhovat’ pracovné prostriedky a vykonavat ¢innosti s vyS$§im rizikom, ktoré
ustanovuji osobitné predpisy, len ak ma na ich obsluhu a vykonavanie osvedcenie
alebo preukaz a ak je zamestnavatelom povereny na tato obsluhu alebo vykonavanie
éinnosti;

¢) pouzivat urenym sposobom pridelené osobné ochranné pracovné prostriedky;

d) oznamovat bez zbytocného odkladu veducemu zamestnancovi tie nedostatky, ktoré by
pri praci mohli ohrozit' bezpecnost alebo zdravie, najmd bezprostredné a vazne
ohrozenie zivota alebo zdravia, a podla svojich moZnosti zG¢astiiovat sa na ich
odstranovani,;

e) nepozivat alkoholické napoje, omamné latky a psychotropné latky na pracoviskach a
v priestoroch zamestnavatela a v pracovnom c¢ase aj mimo tychto pracovisk a
priestorov, nenastupovat’ pod ich vplyvom do prace;

/) dodrziavat urceny zakaz faj¢enia na pracoviskach.

2.V oblasti bezpecnosti technickych zariadeni

2.1. Zamestnanec je povinny pred docasnym opustenim pracoviska pocas pracovnej doby a
tieZ po skonceni pracovnej doby vypnut vSetky elektrické zariadenia okrem tych, ktoré z
bezpecnostnych a prevadzkovych dévodov nemozno vypnif (napr. nidzové osvetlenie,
vykurovanie, chladenie, klimatizacia, bezpe¢nostné systémy, systémy vypoctovej techniky a
pod.).



3. Voblasti lekdrskych preventivnych prehliadok (LPP)
3.1. Zamestnanec je povinny:

a) podrobit’ sa LPP vo vztahu k préci;

b) plnit opatrenia na predchddzanie ochoreniam a opatrenia pri mimoriadnych
udalostiach;

¢) spolupracovat s uradom verejného zdravotnictva alebo regiondlnym turadom
verejného zdravotnictva pri plneni opatren;

d) oznamit neodkladne oSetrujucemu lekarovi a tiradu verejného zdravotnictva alebo
regiondlnemu tUradu verejného zdravotnictva vSetky okolnosti doleZité na
predchadzanie vzniku a $ireniu prenosnych ochoreni a poskytovat’ informacie dolezité
pre epidemiologické vySetrenie a posudzovanie ochoreni vo vztahu k vykondvanej
praci;

e) podrobit sa v suvislosti s predchadzanim prenosnym ochoreniam lekérskym
vySetreniam a diagnostickym skiskam, ktoré nie si spojené s nebezpecenstvom pre
zdravie, preventivnemu poddvaniu protilatok ainych pripravkov, povinnému
oc¢kovaniu, lieceniu prenosnych ochoreni, izolacii a karanténnym opatreniam.

4. V oblasti urazov
4.1. Zamestnanec je povinny bezodkladne oznamit’ zamestnavatel'ovi vznik:
a) pracovného urazu alebo sluzobného urazu, ktory utrpel, ak mu to dovoluje jeho
zdravotny stav;
b) iného tUrazu ako pracovného trazu alebo smrti, ku ktorej nedoslo nasledkom
pracovného urazu, ak vznikli na pracovisku alebo v priestoroch zamestnavatel'a;
¢) nebezpecnej udalosti;
d) bezprostrednej hrozby zdvaznej priemyselnej havarie a zavaznej priemyselnej havarie.

4.2. Povinnost' ozndmit zamestndvatelovi vznik udalosti uvedenej v odseku 1 ma aj
zamestnanec, ktory bol svedkom vzniku uvedenej udalosti.

5.  Voblasti oboznamovania
5.1. Zamestnanec je povinny pred odchodom na pracovisko uvedené v ¢l. II. ods. 1,2, 3 a4
zucastnit’ sa na oboznamovani v zédujme BOZP a podrobit’ sa overeniu jeho znalosti.

B. Vieobecné podmienky v oblasti BOZP

1.  V oblasti vybavenia lekdrnickami

1.1. Pracovisko musi byt vybavené prostriedkami prvej pomoci — lekarni¢kami. Lekarni¢ky
musia byt oznaCené znackami podla osobitného predpisu a musia byt T'ahko pristupné.
Sucastou vybavenia lekdrniciek je pisomné evidencia drobnych urazov a pisomna evidencia
vydaja liekov a zdravotnickeho materidlu. Vybavenie pracoviska lekarni¢kami a trvalé
dopliianie vybavenia lekariciek lickmi a zdravotnickym materialom a ich kompletné
vybavenie zabezpecuju veduci zamestnanci.



C. Povinnosti zamestnancov v oblasti OP:

1.V oblasti vieobecnych pravnych predpisov
1.1. Zamestnanec je povinny dodrZiavat' ustanovenia OP uvedené v § 14 zakona & 314/2001
Z. z. 0 OP v zneni neskorsich predpisov, a to najmi:

a) pocinat si pri préci a inej ¢innosti tak, aby nezapriginil vznik poziaru, dodrZiavat
predpisy a technické normy o OP, stanovené pracovné a technologické postupy,
vydané prikazy, zdkazy a pokyny tykajuce sa OP;

b) zozndmit sa s poZiarno-poplachovymi smernicami, s poZiamym poriadkom
pracoviska a s poZiarnym evakuaénym pldnom pracoviska;

¢) poznat rozmiestnenie prostriedkov OP na pracovisku a vediet ich pouzivat’;

d) poznat spdsob vyhldsenia poZiarneho poplachu a privolania pomoci v pripade vzniku
poZiaru;

e¢) spozorovany poZiar, ak je to moZné uhasit' dostupnymi hasiacimi prostriedkami, ak to
nie je moZné, bezodkladne ohlasit’ vznik poZiaru na ohlasoviiu poZiarov;

) zG&astnit sa na vyzvu velitel'a hasi¢skej jednotky na zdoldvani poZiaru a riadia sa pri
tejto ¢innosti jeho pokynmi;

g) dodrziavat' zdkaz vykondvania prac, ktoré méZu viest ku vzniku poZiaru a zdkaz
pouZivania otvoreného ohna tam, kde je to zakazané,;

h) dodrziavat urCeny zakaz fajéenia vo v3etkych priestoroch pracoviska.

2. Voblasti Skolenia
2.1. Zamestnanec je povinny pred odchodom na pracovisko uvedené v ¢l. Il ods. 1,2, 3 a 4
zucastnit’ sa $kolenia o OP v stanovenom rozsahu.

D. VSeobecné podmienky v oblasti OP

1.  V oblasti vybavenia poZiarnotechnickym zariadenim

1.1. Pracovisko musi byt vybavené so zretefom na nebezpedenstvo vzniku poZiaru
zariadeniami na dodavku vody a hasenie poZiarov, d’alimi hasiacimi latkami, hasi¢skou
technikou, vecnymi prostriedkami OP, technickym vybavenim unikovych ciest, prostriedkami
na vyhlasenie poZiarneho poplachu, vhodnymi druhmi poZiarnotechnickych zariadeni a ich
prevadzkovanim v akcieschopnom stave.

VIIIL
Zikladné kritéria pre bezpecny pobyt v krajine

1. Pohyb zamestnancov, Studentov vo svojom vol'nom ¢ase mimo priestorov ZP v Keni je
mozny iba so suhlasom veduceho timu ZP TU FZaSP v Kwale a v Nairobi, v Keni a
vyluéne na ich vlastni zodpovednost'.

2. Akceptovat odporucania (tykajice sa bezpe¢nosti) skisenejSich kolegov.

3. Z hladiska bezpecnosti je nutné pohybovat sa v skupine, nie jednotlivo a vyhybat sa
miestam, o ktorych je znadme, Ze st povaZované za nebezpeéné.

4. Pouzitie verejnej dopravy je mozné iba so sthlasom veduceho timu ZP TU FZaSP
v Kwale a v Nairobi, v Keni.
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Zdrziavat’ sa v meste po zotmeni a vo vecernych a rannych hodinach sa neodportéa.
Dodrziavat zakladné bezpecnostné pravidld a nariadenia (napr. v narodnych parkoch,
lokdlne upozornenia, obmedzenie fotografovania a filmovania a pod.).

Odporuca sa pohybovat bez cennosti, napadného oblecenia, vysokej finanénej hotovosti
a s platnym cestovnym dokladom (pas) alebo s platnym lokdlnym dokladom (ID karta).
Zamestnanci, Studenti a navitevnici, ktori nemaju platné lokélne doklady (ID karta), st
povinni vzdy pri sebe nosit’ original platného cestovného dokladu (pas).

Odportca sa nosit’ vhodné obledenie — Zeny dlhé nohavice, Saty alebo sukne s diZkou pod
kolena, nenosit’ trickd bez rukavov a s hlbokym vystrihom, u muZov dlhé nohavice.
Navstevovat' rizikové miesta s vysokou koncentraciou lokdlneho obyvatelstva, alebo
naopak vyl'udnené oblasti sa neodporuca.

Odporuca sa uZivat profylaxiu malédrie v malarickych oblastiach (repelenty,
chemoprofylaxia).

Pouzivat' transport z letiska a na letisko len v sprievode vedticeho timu ZP TU FZaSP
v Kwale a v Nairobi, v Keni.

V pripade utoku neodporovat’ a odovzdat poZadovanu vec (samozrejme primerane danej
situacii) a okamzZite nahlasit udalost’ veducemu timu ZP TU FZaSP v Kwale a v Nairobi,
v Keni.

IX.
Zaverecné ustanovenia

Tento pracovny poriadok nadobuda platnost’ a u¢innost’ diiom jeho schvalenia vedenim

TU FZaSP.

PoruSovanie ustanoveni prevadzkového poriadku bude posudzované ako poruSovanie

pracovnej discipliny.

Neoddelite'nou stucastou prevadzkového poriadku su tieto prilohy:

Priloha ¢. 1 — Doméci poriadok

Priloha ¢. 2 — Zasady pouzivania finan¢nej hotovosti

Priloha &. 3 — Zasady pouzivania sluZzobného mobilného telefonu a internetového
pripojenia

Priloha ¢. 4 — Inventdrny zoznam majetku na ZP v Keni

V Trmave, diia 244202/2 .........

prof. MUDr.
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lany, CSc. prof. MUDr. Viera Rusnikova, CSc., MBA
Prodekanka pre zahrani¢né vztahy a rozvoj




