
Dodatok č. 1 

Štatútu Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity v Trnave 

zo dňa 4.júna 2021, ktorý nadobudol účinnosť 25.6.2021 

Akademický senát  Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity v Trnave podľa § 27 

ods. 1 písm. a) a § 33 ods. 2 písm. a) zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a čl. 9 ods. 1 písm. a)  Štatútu Fakulty zdravotníctva 

a sociálnej práce Trnavskej univerzity v Trnave zo dňa 4. júna 2021 sa uzniesol na tomto dodatku 

k Štatútu Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity v Trnave zo dňa 4. júna 2021 a 

Akademický senát Trnavskej univerzity v Trnave v zmysle § 33 ods. 5 zákona dňa 17. júna 2021 ako 

vnútorný predpis fakulty podľa § 33 ods. 2 písm. a) zákona: 

 

Čl. I 

Štatút Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity v Trnave sa mení takto:  

V čl. 12 ods. 3 sa vypúšťa druhá veta  v nasledujúcom znení: „Na tej istej fakulte môže tá istá osoba 

vykonávať funkciu dekana najviac dve po sebe nasledujúce funkčné obdobia.“ 

 

Čl. II 

Táto zmena Štatútu Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity v Trnave schválená 

uznesením Akademického senátu Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity v Trnave 

č. 6/R5/2021 zo dňa  4. júna  2021, nadobúda platnosť  schválením Akademickým senátom Trnavskej 

univerzity v Trnave  uznesením č. 8K-1/2021 dňa 17. júna 2021 a účinnosť dňom zverejnenia na 

Úradnej výveske Trnavskej univerzity v Trnave, dňa 25. júna 2021. 
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