Y TRNAVSKA UNIVERZITA
V TRNAVE

Erasmus+

Vysledky
z vyberového konania mobility pracovnikov VS v rdmci programu ERASMUS* pre
akademicky rok 2025 / 2026 letny semester uskuto¢neného dia 10.06.2026 0 11:15 hod.
v zasadacej miestnosti dekana TU FZaSP

Podet zu¢astnenych pracovnikov VS: 1

- z toho uspeli: 1
- Z toho poéet vybratych pracovnikov VS: 1
- Z toho pocet nahradnikov: 0

- Z toho neuspeli: 0

Zoznam vybratych pracovnikov V§:

| 1. Zamestnanec: | RNDr. Janka Rap&anova

Kritéria vyberu:

a) Kvalita programu vyucby/Skolenia,

b) Motivacia zamestnanca (schopnost’ argumentacie dovodu ist’ na mobilitu do zahranicia, celkové
ciele, pridana hodnota);

¢) Jazykovd znalost’ (v pripade vyberu Ceskej republiky zamestnanec pred vyberovou komisiou
odpoveda v slovenskom jazyku, v pripade vyberu ostatnych eurdpskych i mimoeurdpskych krajin
zamestnanec odpoveda pred vyberovou komisiou v anglickom jazyku);

d) Participdcia na zabezpecovani tiloh suvisiacich s internacionalizaciou

PhDr. Zuzana Kralova, PhD. —v.r.
prodekanka pre zahrani¢né vztahy a mobility



