
1. Kolo výberového konania na  mobility zamestnancov VŠ  (pedagogických 
i nepedagogických) za účelom výučby a školenia na akademický rok 2025 / 2026 

 
Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity vypisuje výberové konanie na mobilitu 
zamestnancov VŠ za účelom výučby a školenia v rámci programu Erasmus+ (KA131) v akademickom 
roku 2025 / 2026. Výberové konanie sa uskutoční dňa 16. 06. 2025 o 09:30 hod. v zasadacej 
miestnosti dekana TU FZaSP. 
 
Kritéria výberu na mobilitu 
a) Kvalita programu výučby/školenia; 
b) Motivácia zamestnanca (schopnosť argumentácie dôvodu ísť na mobilitu do zahraničia, celkové 

ciele, pridaná hodnota); 
c) Jazyková znalosť (v prípade výberu Českej republiky zamestnanec  pred výberovou komisiou 

odpovedá v slovenskom jazyku, v prípade výberu ostatných európskych i mimoeurópskych krajín 
zamestnanec odpovedá pred výberovou komisiou v anglickom jazyku); 

d) Participácia na zabezpečovaní úloh súvisiacich s internacionalizáciou 
 
Dĺžka trvania mobility  je maximálne 5 dní (bez cesty). Zamestnanec si vyberá prijímajúce univerzity 
zo zoznamu zmlúv, s ktorými má TU podpísanú bilaterálnu zmluvu (zmluvy sú zverejnené na 
https://www.truni.sk/zoznam-bilateralnych-zmluv-erasmus) alebo postúpi návrh na uzatvorenie BZ 
prodekanke pre zahraničné vzťahy a mobility. 
 
Kto sa môže zúčastniť mobility Erasmus+ 
• pedagogickí zamestnanci VŠ, ktorí sú zamestnaní na danej VŠ (plný alebo čiastočný úväzok, 

dohoda o vykonaní práce). Pedagogickí zamestnanci sa môžu zúčastniť výučby a školenia, 
• nepedagogickí zamestnanci VŠ, ktorí sa môžu zúčastniť školenia. 
 
Spôsob prihlasovania na výberové konanie 
Online prihláška do výberového konania v rámci programu ERASMUS+: 

 
prihláška 
 
 
 
 
 
 

Zoznam dokumentov potrebných na prihlásenie sa na mobilitu 
(1) E-Prihláška pracovníka na mobilitu (výučba/školenie), odosiela sa na Rektorát online vyplnením; 
(2) Motivačný list (obsahuje údaje: Celkové ciele mobility, Plánované aktivity, Očakávané výsledky 

mobility); 
(3) Životopis štruktúrovaný vo formáte Europass; 
(4) Súhlas vedúceho katedry s mobilitou pedagogického zamestnanca, súhlas tajomníčky Fakulty 

s mobilitou nepedagogického zamestnanca, súhlas dekana Fakulty s mobilitou vedúceho katedry/ 
vedúceho oddelenia/ vedúceho pracoviska 

 
Potrebné dokumenty sú zverejnené na web sídle Fakulty Zdravotníctva a Sociálnej práce TU v Trnave, 
https://fzsp.truni.sk/erasmus-zamestnanci 
 
Dokumenty je potrebné vyplniť: 

• v slovenskom jazyku - v prípade záujmu o mobilitu v českej krajine, alebo  
• v anglickom jazyku – v prípade záujmu o mobilitu v ostatných európskych krajinách.  

 
Vyplnené, podpísané a vytlačené dokumenty prosím doručiť svojmu katedrovému koordinátorovi 
do 12.06.2025 do 15.00 hod. resp. referentovi pre zahraničné činnosti, projekty a mobility ak ide 
o nepedagogických zamestnancov. 
 

 
PhDr. Zuzana Kráľová, PhD. – v. r. 

prodekanka pre zahraničné vzťahy a mobility 
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