
Výzva na podávanie prihlášok na mobilitu pedagogických 

zamestnancov VŠ a PhD študentov v rámci programu ERASMUS+ 

akcia KA 171 pre krajinu: USA 
 

Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity vypisuje výberové konanie na 

mobilitu pedagogických zamestnancov VŠ a PhD študentov za účelom výučby, školenia a 

stáže a rozšírenia bilaterálnych vzťahov v rámci programu Erasmus+ KA171 s krajinou USA 

v akademickom roku 2025/2026. Výberové konanie sa uskutoční dňa 10.06.2026 o 11:15 

hod. v zasadacej miestnosti dekana TU FZaSP. 

 

Informácie o mobilite v Keni 
 

Miesto realizácie mobility: The University of Scranton  

Dĺžka trvania mobility: 11 dní aj s cestou 

Počet miest: 2 

 

Kritéria výberu na mobilitu 
 

Zamestnanec: 

a) Kvalita programu výučby/školenia 

b) Motivácia zamestnanca (schopnosť argumentácie dôvodu ísť na mobilitu do zahraničia, 

celkové ciele, pridaná hodnota) 

c) Jazyková znalosť  

d) Participácia na zabezpečovaní úloh súvisiacich s internacionalizáciou 

 

PhD študent: 

a) Študijné výsledky (vážený študijný priemer za celé štúdium)  

b) Jazykové kompetencie  

c) Motivácia – schopnosť argumentácie dôvodu ísť na výmenný pobyt (stáž) 

d) Mimoškolské aktivity  

 

Kto sa môže zúčastniť mobility Erasmus+ 
 

• pedagogickí zamestnanci VŠ, ktorí sú zamestnaní na TU FZaSP (plný alebo čiastočný 

úväzok, dohoda o vykonaní práce) a PhD študenti VŠ na TU FZaSP (denní i externí), 

a pôsobia v jednej z oblastí: 

a. verejného zdravotníctva - manažment, globálne zdravie, etiku v poskytovaní 

zdravotníckych služieb, epidemiológia, podpora zdravia, zdravotná politika, 

environmentálne zdravie 
 

Spôsob prihlasovania na výberové konanie 
 

Zamestnanec: Online prihláška do výberového konania v rámci programu ERASMUS+: 

PhD študent:  Študent_Stáž  

 

Zoznam dokumentov potrebných na prihlásenie sa na mobilitu 
 

(1) E-Prihláška pracovníka (výučba/školenie) a PhD študenta na mobilitu (stáž), odosiela sa na 

Rektorát online vyplnením; 

(2) Motivačný list (obsahuje údaje: Celkové ciele mobility, Plánované aktivity, Očakávané 

výsledky mobility); 

(3) Životopis štruktúrovaný vo formáte Europass; 

(4) Súhlas vedúceho katedry s mobilitou pedagogického zamestnanca a PhD študenta, súhlas 

tajomníčky Fakulty s mobilitou nepedagogického zamestnanca, súhlas dekana Fakulty 

s mobilitou vedúceho katedry/ vedúceho oddelenia/ vedúceho pracoviska 

https://international.truni.sk/prihlaste-sa/odchadzajuci/zamestnanec/erasmus-europsky-region
https://international.truni.sk/schema/odchadzajuci/student/erasmus-europsky-region/staz?form=1


(5)Výpis výsledkov štúdia z MAIS za celé obdobie štúdia (toto neplatí pre študentov     

    1.ročníka) vytlačený z MAIS-u (toto platí pre PhD študenta). 

 

 

Potrebné dokumenty sú zverejnené na web sídle Fakulty Zdravotníctva a Sociálnej práce TU 

v Trnave, https://fzsp.truni.sk/erasmus-zamestnanci, https://fzsp.truni.sk/erasmus-studenti . 

 

Dokumenty je potrebné vyplniť: 

• v anglickom jazyku 

 

 

Vyplnené, podpísané a vytlačené dokumenty prosím doručiť svojmu katedrovému 

koordinátorovi do 08.06.2026 do 12.00 hod. 
 

 

PhDr. Zuzana Kráľová, PhD. – v. r. 

prodekanka pre zahraničné vzťahy a mobility 

https://fzsp.truni.sk/erasmus-zamestnanci
https://fzsp.truni.sk/erasmus-studenti

