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AKO SME SA ZOZNAMILI S AUTIZMOM

e PRVE MESIACE ZIVOTA
e PRVA NEISTOTA
e NIECO NIE JE V PORIADKU
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CESTA DO NEZNAMA

e SAMA VOCI CELEMU SVETU
e PRIEKOPNICI NA CESTE ZA LUDSKYMI PRAVAMI
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POSTOJ A VPLYV NAJBLIZSIEHO OKOLIA

e SURODENCI — SKLENENE DET!

e STARI RODICIA

e PRIBUZNI, CUDACI V RODINE — MIMOZEMSTANIA
* PRIATELIA

* SUSEDIA
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DOSPELOST CLOVEKA S AUTIZMOM A CO DALEJ

e PORUCHY AUTISTICKEHO SPEKTRA DOSPELOSTOU NEKONCIA

e ZARADENIE DO SPOLOCNOSTI OSOB S PAS — KAM PO SKONCENI
PROCESU VZDELAVANIA

e ZARADENIE DO SPOLOCNOSTI - MATKA
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* DS PRE LUDI S AUTIZMOM — DS OSMY SVETADIEL BOROVA, DS
AUTISVET TRNAVA

« STUDIUM NA VS, PODPORA MANZELA

e 20216 - ZALOZENIE OZ SPOLOCNOST PRE ZMYSLUPLNY ZIVOT V
TRNAVE
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BUD TERAZ, ALEBO NIKDY

e OZ SPOLOCNOST PRE ZMYSLUPLNY ZIVOT — BUDOVANIE DS
AUTISVET

- SPOLUPRACA S INSTITUCIAMI
- ZISKAVANIE FINANCII
- DOBROVOLNICTVO — NEODDELITELNA SUCAST NASHO OZ
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* 02. 01. 2023 - OTVORENIE DS AUTISVET TRNAVA

DS AUTISVET - STRATEGICKA ViZIA, CIELE, POSTOJE, HODNOTY /
UDRZANIE CLOVEKA CO NAJDLHSIE V RODINNOM PROSTREDI

e SOCIALNA INKLUZIA, PRIATELSTVO, ROVNOST, ROVNOCENNOST
......... DOHOVOR OSN O PRAVACH OSOB SO ZDRAVOTNYM
POSTIHNUTIM
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NIE SME SPECIALIZOVANE PRACOVISKO, SME DS

POCET ZAMESTNANCOV, OBMEDZENE PRIESTORY, PRACOVNE POZICIE,
STRAVOVANIE, M2 — 200, FINANCOVANIE

>PRINCIPY NASEJ PRACE :

 PRAVIDLA , STEREOTYP, ZODPOVEDNOST

> HLAVNE VYCHODISKO :

 VYUZIVANIE VLASTNYCH SKUSENOSTI S PRACOU S LUDMI S AUTIZMOM
* SPOLUPRACA S RODINOU
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AKTIVITY A PRACOVNE CINNOSTI, AKO ZIJEME
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>PRACOVNA TERAPIA / LEVANDULA, VATELIN, ZAHRADNE PRACE, POKRMY /

>DALSIE AKTIVITY

* VIZUALIZACIA, DODRZIAVANIE PRAVIDIEL, JASNE POKYNY, STEREOTYP......
/MOTIVACIA, MUZSKY POTENCIAL,......./

* NAVSTEVA DIVADLA, AQUAPARKU — VYUZIVANIE DOBROVOLNICTVA

e STUPEN ODKAZANOSTI NA POMOC INEJ FYZICKEJ OSOBY
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CO DODAT NA ZAVER?
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