TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE
Rada pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania TU v Trnave

PriebeZna hodnotiaca sprava studijného programu
16829 Socialna praca
uskutocriovaného na Fakulte zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave

za akademicky rok 2022/2023*
( Formular pre osoby zodpovedné za SP )

*Pravidelna priebeZna hodnotiaca sprava o uskutoéfiovani tudijného programu (SP) sa spractva v zmysle
vnutorného predpisu €. 17/2021 Pravidla tvorby, Upravy, schvalovania a hodnotenia kvality Studijnych programov

Trnavskej univerzity v Trnave vratane jeho dodatku ¢.1 evidovaného pod &. 29/2022
jedenkrat roéne k 31.marcu kalendarneho roka vzdy za predchadzajuci akademicky rok

ako sucast (priloha) periodickej hodnotiacej spravy fakulty, na kiorej sa program uskutocériuje.

Spravu vypracuva osoba zodpovedna za $tudijny program.

Hodnotiaca sprava SP od ad hoc odborovej pracovnej skupiny RVHK TU — struéné zhrnutie

a analyza zaverov vyplyvajucich z ostatného hodnotenia radou RVHK TU **

Zhodnotenie 3P, zahriiujice zhodnotenie Studijnych vysledkov $tudentov, vysledkov ankiet,
spoluprace s praxou a dalSich vysledkov vplyvajicich na kvalitu

Zistené nedostatky a navrhy na ich odstranenie podla zaverov hodnotiacej spravy SP pracovnej
skupiny RVHK, vysledkov ankiet, podnetov Studentov, a dalSich uvedenych v casti lll.
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I. CAST
IDENTIFIKACNE UDAJE
Kod 16829
Ndzov Studijného programu Socidlna praca
Stupen l.
Studijny odbor Socialna praca
Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace
Akademicky rok, za ktory sa sprdva 2022/2023
predklada
Ddtum posledného schvdlenia SP 17. 05. 2021

akreditacnou agenturou, resp. radou RVHK

Odkaz na ostatné schvdlenie SP radou RVHK

Uviest odkaz zo stranky: https://www.truni.sk/kvalita/rada-
rvhk#Uznesenia%20RVHK

Osoba zodpovednd za SP (meno, priezvisko,
tituly) a za vypracovanie spravy

Martina Zakova, doc. PhDr., PhD.

Ddtum vypracovania sprdvy a podpis osoby
zodpovednej za SP

13. 03. 2024
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1. €AsT

Il. HODNOTIACA SPRAVA 5P OD AD HOC ODBOROVEJ PRACOVNEJ SKUPINY RVHK**

II.LA Odkaz na ostatnd hodnotiacu sprdvu od RVHK (Uviest konkrétny odkaz zo stranky:
https://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk#Hodnotiace%20spravy%20-schvalenie%20%C5%A0P)

1I.B Strucné zhrnutie a analyza vysledkov ostatného hodnotenia radou RVHK (zhodnotenie tplného
plnenia/¢iastoéného plnenia/neplnenia standardov SAAVS pre studijny program)

Vyhodnotenie Grovne plnenia $tandardov: 2 (navrh na Upravu SP), $tandardu 3 (schvalovanie SP),
Standardu 4 (Vyucovanie), 5 (prijimacie konanie), 6 (ucitelia), 8 (zdroje), 9 (zhromazdovanie informacii),
10 (zverejiiovania informacii), 11 (PriebeZzné monitorovanie) boli na drovni A, teda schvdlené bez
pripomienok. Vypocitana troveri Standardu 7 (tvoriva ¢innost) je 4,28 (A+).

Vysledny vyrok: Posudzovany $tudijny program je v stlade so Standardmi pre $tudijny program
SAAVS.

** Ostatnd sprdva - zverejnend na webovej strdnke https://www.truni.sk/kvalita/rada-
rvhk#Hodnotiace%20spravy%20-schvalenie%20%C5%A0P alebo na Centrdlnom uloZisku vnutorného systému

. ¢ast

Ill. ZHODNOTENIE STUDIUNEHO PROGRAMU ZA DANY AKADEMICKY ROK

1ll.A Kvalitativne (textové) zhodnotenie vysledkov vysokoskolského vzdeldvania*** , vratane
Studijnych vysledkov studentov, vysledkov ankiet, podnetov studentov, spoluprdce s praxou a dalSich.
Z analyzy zaverecnych hodnoteni jednotlivych predmetov v MAISe vyplyva, Ze celkovy studijny priemer
za AR 2022/2023 v povinnych predmetoch je 1,82, u povinne volitelnych 1,23, u volitelnych 1,0 a u
profilovych predmetov je to 1,97. Rozptyl jednotlivych priemernych hodnoteni predmetov je od 1,0 po
3,13. V Ankete hodnotenia Studenti za ZS hodnotili Studenti hodnotili 14 predmetov Bc Studias 15%
navratnostou a vsetky hodnotenia boli prevaine pozitivne. Pri niektorych predmetoch by Studenti
kombinovanej metddy uvitali viac hodin prezencnej vyucby. V LS poskytli Studenti Bc Studia spatnd vazbu
na 5 predmetov, s priemernou navratnostou 16%, napriek tomu, Ze boli viackrat vyzyvani. Vacésina
hodnoteni bola pozitivna, v niektorych pripadoch Studenti negativne hodnotili mnoZstvo poskytnutej
$tudijnej literatury. Studenti sa vyjadrili aj k predmetu Multidisciplindrny zaklad 11, ktory by uvitali, keby
bol rozdeleny na 2 predmety, ¢o zrealizujeme v pripade pozitivneho hodnotenia SAAVS. Rovnako pri
predmete Riadenie a organizacia [udskych zdrojov sme sa po konzultacii s garantkou Mgr studia dohodli,
e bude presunuty do Mgr. Stidia, nakolko sa tam viac obsahovo hodi (¢akdme na rozhodnutie SAAVS).
V predmete Deskriptivna Statistika sme zaviedli inovativny spdsob vyucby - plne certifikovanu verziu
softwaru SPSS.

Studenti maju moznost zapajat sa do projektov katedry prostrednictvom vypisanych tém zavereénych
prac. Statne zavereéné skusky pozostavali prostrednictvom prezentdcie zavereénej prace, jej obhajoby a
odbornej diskusie k spracovdvanej téme. Diskusia prebiehala v kontexte 6 tematickych okruhov
zameranych na formy a metddy socialnej prace vo vztahu k zvolenej téme zéverecnej prace, na socidlno-
politické vychodiska, teoretické vychodiska socidlnej prace k predmetnej problematike, vyskumny dizajn
a etické dilemy, ktoré moze socialny pracovnik riesit pri zvolenej téme zdaverecnej prace
https://fzsp.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/sp/dokumenty/okruhy_k_statnici_Bc_SP.pdf).
Vzhladom na rozsiahlost diskusie, ktora trvala priblizne hodinu pri kazdej téme, vysledky odrazali vyssiu
naroc¢nost na Studenta a viac korespondovali s Uroviiou ziskanych vedomosti, zruénosti a kompetencii.
Pri takto rozsiahlej diskusii ma statnicova komisia vyssiu pravdepodobnost na to, aby mohla identifikovat
Studentov, ktori nevypracovali svoju zavereénu pracu samostatne a museli opakovane absolvovat Statnu
skasku.
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Posledné stretnutie so zastupcami praxovych pracovisk bolo zamerané najma na skvalitnenie hodnotenia
Studentov mentormi z praxovych pracovisk. Praxové pracoviska su vidy stéastou hodnotenia vykonu
Studenta na odbornej praxi, ktoré sa priamo premieta do jeho vysledného hodnotenia za absolvovany
predmet. Cielom stretnutia bola inovacia formy spominaného hodnotenia tak, aby lepsie vyhovovala
potrebdm praxovych pracovisk ako aj Katedre socidlnej prace, ¢o sa na stretnuti Uspesne podarilo
nadstavit. Stéastou pracovného stretnutia bolo aj predstavenie nového vedenia katedry, prezentacia
skusenosti supervizorov a spatnej vazby k odbornej praxi zo strany studentov, prezentacia skisenosti s
odbornou praxou nasich Studentov mentormi zariadeni, priklady dobrej praxe ako aj prezentacia vyuZitia
demo verzie Rapid testu diagnostiky syndrdmu CAN a demo verzie VEGA testu socialnej rizikovosti rodiny
priamo v praxi, ktoré su vystupmi projektov APVV-16-0205 ,Identifikdcia mechanizmov vcasnej
diagnostiky CAN syndromu” a VEGA 1/0174/22 ,,Rychla diagnostika syndrému tyraného, zneuzivaného a
zanedbavaného dietata v socidlnopravnej ochrane na Slovensku”. Opat sme praxové pracoviska
informovali o nasej ponuke vytvarat mensie analyzy, resp. vyskumy pre pracoviskd odbornych praxi, a
participovat na rieseni parcidlnych problémov organizacii prostrednictvom zadanych zaverec¢nych prac,
¢o praxové pracoviska ocenili.

1ll.B Kvantitativne zhodnotenie podla kltucovych indikativnych ukazovatelov (KPI) a dopliujtcich
indikativnych ukazovatelov v zmysle smernice ¢. 3/2022 ,,Indikativne ukazovatele zabezpecovania
kvality na Trnavskej univerzite v Trnave”

a) styri klucové indikativne ukazovatele (KIUK), ktoré maju stanovendu trovefi merania ,studijny
program®; su to tieto:

= [.D.1b Zdujem o studium — ,attractivity rate” - 73,91%
= |.D.2a Efektivita studia — ,, drop-out rate” - 16,07%

= |.D.2b Efektivita Studia — ,,success rate” - 84,21%

= |I.C.1 Ukazovatel kvality vyskumnej ¢innosti - 3,29 (A)

Ukazovatel , attractivity rate” (pocet Studentov zapisanych na studium Studijnych programov v dennej
forme Studia z celkového poctu prihlasok Studentov prijatych na Studium studijnych programov v dennej
forme Studia) za rok 2023 bol 73,91%, ¢o hodnotime ako dobry vysledok.

Ukazovatel , drop-out rate” (podiel Studentov v dennej forme studia, ktori skoncili Studium pocas prvého
roku Studia alebo po prvom roku studia zo vsetkych zapisanych Studentov v dennej forme Studia) je
pomerne vysoky. Je to sposobené najma tym, Ze mame Studentov vo forme denného kombinovaného
studia. To znamen3, Ze od Studentov sa ocakava okrem ucasti na prezencnej vyucbe aj systém zadani,
individualnych a skupinovych konzultacii v systémoch Ms Teams a Moodle. Napriek upozorneniam pri
zapise, mnohi $tudenti mali neredlne o¢akavania a Glohy po¢as semestra povazovali za zatazujuce. Dal$im
doévodom opustenia stadia bolo to, Ze studium pre nich nebolo bezplatné, kedZe uz mali absolvovanu éast
studia na inej vysokej Skoly.

Ukazovatel ,success rate” meria podiel Studentov v dennej forme Studia, ktori skondili Stidium v
$tandardnej dizke $tudia z po¢tu vietkych zapisanych $tudentov v dennej forme $tddia. V pripade nagho
Studijného programu tento ukazovatel predstavuje 84,21%. Takmer 16% Studentov, ktori neboli Uspesni
v §tadiu, predstavuju predovietkym $tudentov, ktori neukonéili $tudium v $tandardnej dizke z dévodu
ochorenia, ¢i inych pracovnych dévodov, nakolko denné kombinované Studium navstevuju vacsinou
Studenti, ktori maju brigady a tieZ Studenti na rodi¢ovskej dovolenke.

Ukazovatel meria kvalitu oséb zodpovednych za $tudijny program. Standard na Urovni: 1.stupfia $tudia
zodpoveda hodnote 3,29 (A).

b) dopliujuce indikativne ukazovatele zabezpecovania kvality tykajtice sa vzdeldvania v studijnych
programoch — podla vliastného zvdZenia na zdklade specifik studijného programu
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Spolo¢na programova rada pozostdva z 11 ¢lenov. 6 ¢lenov tvoria pedagdgovia zabezpecujlci jednotlivé
Studijné programy, 3 Cclenovia su zradov Studentov a2 clenovia suU zastupcami z praxe
(https://fzsp.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/QA/struktura-vsk/SPR_SP.pdf).
Spolocna programova rada zo svojich stretnuti zverejiuje zapisnice na internetovej stranke fakulty
(https://fzsp.truni.sk/periodicke-hodnotiace-spravy).
Univerzita kaidy semester prostrednictvom systému MAIS realizuje predmetovd anketu, kde maju
Studenti moznost vyjadrit svoj nazor kjednotlivym predmetov, kich obsahu atiez k pedagégom
zabezpecujucim dany predmet. Pocet Studentov poskytujlcich spatnu vazbu je vsSak este stale
nereprezentativny. Fakulta aaj katedra sa vsak podnetmi Studentov zaobera a zverejnuje svoje
stanovisko k nim na internetovej stranke fakulty:
https://fzsp.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/QA/dotazniky/FZaSP_vyhodnotenie_predmetovej_
ankety LS 22-23.pdf
https://fzsp.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/QA/dotazniky/FZaSP-vyhodnotenie-predmetovej-
ankety-ZS-22-23.pdf
***Pozn. Vystup vzdeldvania (mysli sa ,,vysledok vysokoskolského vzdeldvania” v terminoldgii zdkona o zabezpecovani
kvality [§ 3 ods. 3 pism. a), bod 4], resp. ,,vysledok vzdeldvania® v terminoldgii Vyhldsky MS SR & 614/2002 Z. z. o kreditovom
systéme $tudia) je podrobnd charakteristika, éo vzdeldvajica sa osoba vie, chdpe a je schopnd vykonat pri ukonéeni procesu
vzdeldvania tak, aby boli naplnené jednotlivé vzdelavacie ciele studijného programu. VVystup vzdeldvania je stanoveny pevne
a miera jeho plnenia je meratelnd a verifikovatelnd. Vystupy vzdeldvania sa urcuju pre Studijny program ako celok, ako aj pre
jeho Casti a jednotlivé studijné predmety. (pozri napr. materidly z podujatia SAAVS k profilu absolventa, cielom a vystupom
vzdeldvania). Podstatou hodnotenia vysledkov vysokoskolského vzdeldvania z hladiska urovne Studijného programu, je to,
Ze vysledky/vystupy vzdeldvania si hodnotené s ohladom na ciele/zameranie Studijného programu a modulov SP
s dérazom na prepojenie s poZiadavkami trhu prdce — déleZité je teda splnenie profilu absolventa, skladba predmetov SP
(profilové, ostatné), koncepcia stdatnej skusky a zdverecnych prdc.

Iv. €AST

ZISTENE NEDOSTATKY A NAVRHY NA ICH ODSTRANENIE

Zistené nedostatky a ndvrhy na ich odstrdnenie podla zdverov hodnotiacej sprévy SP pracovnej
skupiny RVHK, vysledkov ankiet, podnetov studentov, a dalSich uvedenych v casti lll.
Neboli zistené nedostatky zavazného charakteru.

V. CAST

NAVRHY NA ZLEPSENIE, PRIiPADNE UPRAVU $P

Ndvrhy na zlepsenie, pripadne upravu SP. Odportca sa uviest ako sa vysledky vyhodnotenia spéitnej
véizby od zainteresovanych strdn premietaju do prijimania opatreni na zlepsenie.

1. Predmety Socidlne deviacie a Klienti v ohrozeni si na seba nadvazujuce a niektori Studenti mali
obsahovo zmatok, preto navrhujeme zmenit nazov predmetu Socidlne deviacie na Klienti v ohrozeni
| a predmet Klienti v ohrozeni premenovat na Klienti v ohrozeni Il a tento predmet presunut do LS.

2. Predmet Socialno-politicky kontext je pre Studentov narocny z hladiska obsahu a rozsahu, preto
navrhujeme tento predmet rozdelit na dva predmety — Sociadlno-politicky kontext a Socialne
zabezpecenie.

3. Presunut predmet Riadenie ludskych zdrojov do magisterského $tidia, ktoré sa zameriava viac na
riadenie socidlnych sluZieb.

4. Po skusenostiach s vyukou predmetu Multidisciplindrny zdklad SP I, ktory nam s Casti zabezpecuje
pedagdg z inej fakulty sa ukazalo, oddelit ¢ast inkluzivnej pedagogiky a vytvorit z neho samostatny
predmet. V novom AR doplnime predmet Zakladny inkluzivnej pedagogiky a predmetu Multidisciplinarny
zaklad | znizime pocet hodin na 2.

5. Studenti kombinovanej metddy sa vyjadrili, Ze v predmete Filozofické a etické vychodiska a v predmete
Somatoldgia chybalo viac hodin v prezenénej forme. Navrhujeme v budicom akademickom roku pridat
2 hodiny prezencnej vyuky k obom predmetom.

6. Na zaklade podnetu vyucujucich predmetu Legislativny ramec SP a Kazuisticky seminar navrhujeme
znizit rozsah tyZzdennej vyuky o 1 hodinu..
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VI. CAsT

PLAN CINNOSTI NA NASLEDUJUCE OBDOBIE (AR)

Vsetky planované zmeny pripravit tak, aby boli v inovovanej podobe v predmetovej ponuke na zapis
Studentov pre AR 2024/25.

Prilohy:

1. Aktualizované VTC ucitelov zabezpecujucich profilové studijné predmety programu za dany
akademicky rok

VTC 1-5 - doc. PhDr. Ondrej Botek, PhD., F.R.S.A.,

vT€1-5-doc. Mgr. Michaela Gasparova, PhD.,

VTC 1 -5 - doc. PhDr. Nadezda Kovaléikova, PhD.,

vT€1-5-doc. Mgr. Katarina Molnarova Letovancova, PhD., univ. doc.,
VTC 1-5 - doc. PhDr. Martina Zékovd, PhD.



TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE

Rada pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania TU v Trnave

Evidencny list - PriebeZna hodnotiaca sprava Studijného programu

16829 Socialna praca

uskutocriovaného na Fakulte zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave
za akademicky rok 2022/2023.*

*Pravidelna priebezna hodnotiaca sprava o uskutoéfiovani $tudijného programu (skr. ,SP*) sa spractva jedenkrat roéne
k 31.marcu kalendarneho roka vzdy za predchadzajuci akademicky rok

ako sucast (priloha) periodickej hodnotiacej spravy fakulty, na ktorej sa program uskutocriuje.

Spravu vypracuva osoba zodpovedna za Studijny program.

IDENTIFIKACNE UDAJE

Kod

16829

Nadzov studijného programu

Socidlna praca

Stupen l.

Studijny odbor Socidlna praca

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace
Akademicky rok, za ktory sa sprava predklada 2022 / 2023

Ddtum posledného schvdlenia SP akreditaénou agentirou / radou 17. 05. 2021

RVHK

Osoba zodpovednd za SP (meno, priezvisko, tituly) a za vypracovanie
spravy

Martina Zakova, doc. PhDr., PhD.

Ddtum (vypracovania sprdvy) a podpis osoby zodpovednej za P

13. 03. 2023

Persondlne zloZenie programovej rady SP
(odborovej rady pri programoch lll. stupria)

e prof. PhDr. Eva Mydlikova, PhD. -
predsednicka SPR, osoba zodpovedna za
Studijny program socialna praca Mgr.

a PhD. stupen;

e doc. PhDr. Martina Zakova, PhD. —
osoba zodpovedna za Studijny program
socialna praca Bc. stupen;

e doc. PhDr. Miriam Slana, PhD. — osoba
zodpovedna za Studijny program rozvoj
dietata a Studium rodiny Bc. stupern;

e prof. MUDr. Jaroslav Slany, PhD. -
interny ¢len KSP, akademicky pracovnik
vyucujuci  profilové  predmety v
Studijnych programoch;

e doc. PhDr. Ondrej Botek, PhD. —
interny ¢len KSP, akademicky pracovnik
vyucujuci  profilové  predmety v
Studijnych programoch;

e prof. PhDr. Patricia Dobrikova, PhD. et
PhD. — internd ¢lenka KSP, akademicka
pracovnicka vyucujlca profilové
predmety v Studijnych programoch;

® Beata Kvakova —zastupca Studentov za
Studijny program socidlna praca Bc.
stupen;




e Barbora Perdochova - zastupca
Studentov za Studijny program socialna
rozvoj dietata a Studium rodiny Bc.
stupen;

e Bc. Lucia Simkova - zéstupca
Studentov za Studijny program socialna
praca Mgr. stupen;

e Mgr. Jana Ziskovd - projektova
manazérka, Slovenska katolicka charita,
zastupca zamestndvatelov Studijnych
programov;

e Mgr. Anna Menkynova - riaditelka,
Zaradenie pre seniorov v Trnave, Ulica
Terézie Vansovej 5, zastupca
zamestndvatelov Studijnych programov

Ddtum prerokovania sprdvy programovou radou SP (odborovou
radou pri programoch lll. stupria)

13.3.2024

Odkaz (link) na zdpisnicu z prerokovania sprdvy programovou radou
SP, resp. odborovou radou pri programoch Ill. stupria (iloZisko)

BEZZSPR SP Bc.docx

Vyjadrenie programovej rady SP (odborovej rady pri programoch Ill.
stupnia)

Sprava je odporucand na predloZenie
dekanovi fakulty.

Dorucenie spravy dekanovi fakulty (datum)

Zaslanie Ziadosti dekana o zaradenie SP na priebeiné hodnotenie
v rade RVHK (datum a podpis dekana) rektorovi univerzity

Dorucenie Ziadosti dekana o zaradenie SP na priebeiné hodnotenie
rade RVHK (datum) rektorovi univerzity

Zaslanie Ziadosti rektora o zaradenie SP na priebeZné hodnotenie
predsedovi RVHK (ddtum a podpis rektora)

Rozhodnutie RVHK
/nehodiace sa preéiarknut/

Hodnotiaca sprava SP schvélena /
Hodnotiaca sprava SP  schvélena
s pripomienkami /

Hodnotiaca sprava neschvalena.

Ddtum a podpis predsedu RVHK TU



https://trnavauniversity.sharepoint.com/:w:/r/sites/Vnutorny-system-kvality/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BBF869CC1-0C75-4C37-97F7-D2DB3C1A7CBB%7D&file=ZZSPR%20SP%20Bc.docx&action=default&mobileredirect=true

