Dodatok €. 6
k
Organiza¢nému poriadku Fakulty zdravotnictva a socidlnej prace
Trnavskej univerzity v Trnave

schvaleného AS FZaSP TU diia 11.12.2012 a jeho dodatku €. 1 schvaleného AS FZaSP TU dia
15.12.2014, dodatku ¢. 2 schvaleného AS FZaSP TU dina 1.12.2015, dodatku ¢&. 3. schvaleného AS
FZaSP TU dna 3.12.2018 a dodatku ¢. 4 schvaleného AS FZaSP TU dna 10.6.2019 a dodatku ¢.5
schvaleného AS FZaSP TU dna 13.11.2020

V ¢l. 4 ods. 2a) sa dopliia text ,,a mobility*
1.
V ¢l. 4 ods. 2¢) sa vypuasta text ,,a rozvoja fakulty*
1.

V (1. 5 ods.2 sa dopiia text ,,Referat pre zahrani¢né &innosti, projekty a mobility a Sekretariat katedier
fakulty*

V.
V ¢l 7 ods. @) sa doplia pracovisko KOSE s ndzvom ,, Telemedicinske simulaéné centrum*
V.
V ¢l. 7 ods. a) sa dopliia pracovisko KVZ s nazvom ,,Centrum podpory a ochrany zdravia‘“
VI.
V ¢l. 7 ods. b) sa doplia text ,, Ustav patologie®
VIL.
V ¢l. 7 ods. €) sa dopliia pracovisko s nazvom ,,Riadenie kvality a vntitorny audit*
VIII,

Neoddelite'nou sucastou tohto dodatku €. 6 je schéma organizacne;j Struktury fakulty a tvori jeho
prilohu.

Tento dodatok nadobutida platnost’ schvalenim v AS FZaSP TU dnal5.12.2021 a G¢innost’ od
01.01.2022.

prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc., V. I.

dekan Fakulty zdravotnictva a socialnej prace

PhDr. Kristina Grendova, PhD., MPH, v. r.

Predseda Akademického senatu Fakulty zdravotnictva a socialnej prace



