Zapisnica z 12. riadneho zasadnutia Akademického senatu a Akademickej obce

Fakulty zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej univerzity

zo dna 14.06.2017

Pritomni: Bc. Alena Bednarova, Be. Maros$ Bilik, doc. PhDr. Jana Boroniova, PhD.,
doc. PhDr. Ondrej Botek, PhD. (d’alej len ,,predseda AS TU FZaSP ©),
doc. PhDr. Mgr. Patricia Dobrikova, PhD. et. PhD.,

PhDr. Kristina Grendova, PhD., Mgr. Michaela Hromkova, PhD.,
PhDr. Andrej Kallay, PhD., doc. PhDr. Nadezda Koval¢ikova, PhD.,
PhDr. Zuzana Kralova, PhD., prof. PhDr. Jana Levicka, PhD.,

Bc. Romana Longauerova, Mgr. Daniela Stryckova,

Mgr. Dominika Uhnakova, PhDr. Martin Veres, PhD.

Hostia: prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc. — kandidat na dekana Fakulty zdravotnictva
a socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave na obdobie 2018-2021 ;
¢lenovia Akademickej obce Fakulty zdravotnictva a socidlnej prace Trnavskej

univerzity v Trnave - podl'a prezen¢nej listiny

Program:
Otvorenie
Kontrola uznasania schopnosti a plnenia uzneseni
Vol'ba skrutatorov, navrhovej komisie a overovatel'ov zépisnice

1
2
3
4. Schvalenie programu 12. riadneho zasadnutia AS TU FZaSP
5. Sprava volebnej komisie

6

Vystapenie kandidata na funkciu dekana a diskusia s ¢lenmi Akademického senatu
TU FZaSP a ¢lenmi Akademickej obce TU FZaSP
7. Volba kandidata na funkciu dekana TU FZaSP

8. Rozliéné

Bod ¢&. 1 — Otvorenie

Dvanaste riadne zasadnutie Akademického senatu Fakulty zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej
univerzity v Trnave (d’alej len ,,AS TU FZaSP ) a zasadnutie Akademickej obce Fakulty zdravotnictva a
socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,AO TU FZaSP “) otvoril predseda AS TU
FZaSP, a na zasadnuti privital prof. MUDr. Jaroslava Slaného, PhD. — kandidata na dekana TU FZaSP na
obdobie 2018-2021, ¢lenov akademického senatu a akademickej obce TU FZaSP .



Bod ¢. 2 — Kontrola uznasaniaschopnosti a plnenia uzneseni

Predseda AS TU FZaSP na zdklade kontroly prezencnej listiny konstatoval uznaSaniaschopnost’, nakol’ko
bolo pritomnych 14 ¢lenov AS TU FZaSP. Predseda AS TU FZaSP d’alej konstatoval, Ze jedno uznesenie
8/R2/15- navrh na schvalenie komisii nad’alej trva, nakol’ko predseda AS TU FZaSP nedostal Ziadne
navrhy na ¢lenov komisii, a Ziadne nesplnené uznesenia nie su.

Bod ¢&. 3 — Vol’ba skrutatorov, navrhovej komisie a overovatel’ov zapisnice

Predseda AS TU FZaSP uviedol, Ze nakol’ko mame schvalent volebnii komisiu pre vol'bu dekana, tato
bude na 12. riadnom zasadnuti AS TU FZaSP vykonavat’ funkciu skrutatorov.

Uznesenie AS TU FZaSP 1/R12/17

AS TU FZaSP schval'uje za skrutatorov a ¢lenov volebnej komisie pre vol'bu dekana TU FZaSP a 12.
riadneho zasadnutia AS TU FZaSP PhDr. Kristinu Grendovu, PhD. a Mgr. Dominiku Uhnakovu, a za
predsedu volebnej komisie doc. PhDr. Janu Boroniovu, PhD.

Hlasovanie:

Pritomni: 14
Za: 14
Proti: 0

Zdrzal sa: 0
Predseda AS TU FZaSP konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomyselne schvalené.

Uznesenie AS TU FZaSP 2/R12/17

AS TU FZaSP schvaluje za c¢lenov navrhovej komisie 12. riadneho zasadnutia AS TU FZaSP
PhDr. Andreja Kallaya, PhD. a Bc. Marosa Bilika.

Hlasovanie:

Pritomni: 14
Za: 14
Proti: 0

Zdrzal sa: 0
Predseda AS TU FZaSP konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomysel'ne schvalené.

Uznesenie AS TU FZaSP 3/R12/17

AS TU FZaSP schval'uje za overovatel'ov zapisnice 12. riadneho zasadnutia AS TU FZaSP
Mgr. Michaelu Hromkov, PhD. a Mgr. Danielu Stryckovu.

Hlasovanie:

Pritomni: 14
Za: 14
Proti: 0



Zdrzal sa: 0
Predseda AS TU FZaSP konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomysel'ne schvalené.

Bod ¢&. 4 — Schvalenie programu 12. riadneho zasadnutia AS TU FZaSP

Predseda AS TU FZaSP oboznamil ¢lenov AS TU FZaSP s programom 12. riadneho zasadnutia AS TU
FZaSP a spytal sa, ¢i ma niekto navrhy na doplnenie, alebo zmeny v programe. Nakol'ko nikto nemal
k predloZzenému programu pripomienky, AS TU FZaSP pristapil k hlasovaniu a prijal nasledovné
uznesenie:

Uznesenie AS TU FZaSP 4/R12/17

AS TU FZaSP schval'uje program 12. riadneho zasadnutia v nasledovnom zneni:

1. Otvorenie

Kontrola uznasania schopnosti a plnenia uzneseni

Volba skrutatorov, navrhovej komisie a overovatel'ov zapisnice

Schvalenie programu 12. riadneho zasadnutia AS TU FZaSP

Sprava volebnej komisie

Vystupenie kandidata na funkciu dekana a diskusia s ¢lenmi Akademického senatu
TU FZaSP a ¢lenmi Akademickej obce TU FZaSP

Vol'ba kandidata na funkciu dekana TU FZaSP

8. Rozlicné
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Hlasovanie:

Pritomni: 14
Za: 14
Proti: 0

Zdrzal sa: 0
Predseda AS TU FZaSP konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomyselne schvalené.

Bod ¢. 5- Sprava volebnej komisie

Predsednicka volebnej komisie pre volby kandidata na funkciu dekana FZaSP TU doc. PhDr. Jana
Boronova, PhD. informovala, Zze v zmysle ,,Postupu volby kandidata na funkciu dekana FZaSP“ a
,,Harmonogramu volieb kandidata na funkciu dekana‘“ boli predsedovi akademického senatu fakulty doc.
PhDr. Ondrejovi Botekovi, PhD. odovzdané dva navrhy na kandidata na funkciu dekana fakulty.
Navrhnuty bol prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc. Navrhy na kandidata splnili vSetky podmienky, ktoré
podl'a Postupu vol'by kandidata na funkciu dekana musi navrh obsahovat, a preto boli zaradené do
zoznamu kandidatov na funkciu dekana a do zoznamu kandidatov uvedenych na hlasovacom listku.

Predseda AS TU FZaSP uviedol, Ze AS sa ma uzniest’ na ¢asovom limite prezentacie kandidata a zaroven
navrhol ¢asovy limit prezentacie kandidata 20 minat. Nakol'ko nikto nepodal iny névrh, AS TU FZaSP
pristapil k hlasovaniu a prijal nasledovné uznesenie:

Uznesenie AS TU FZaSP 5/R12/17

AS TU FZaSP schval'uje casovy limit pre prezentaciu kandidata na dekana TU FZaSP 20 minut.

Hlasovanie:



Pritomni: 14
Za: 14
Proti: 0
Zdrzal sa: 0

Predseda AS TU FZaSP konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomyselne schvalené.

Bod ¢. 6- Vystiipenie kandiddta na funkciu dekana a diskusia s ¢lenmi Akademického senatu TU
FZaSP a ¢lenmi Akademickej obce TU FZaSP

Kandidat na dekana TU FZaSP vo svojom vystipeni bilancoval uplynulé obdobie a predstavil svoju viziu
na najbliz§ie 4 roky. V roku 2014 presla fakulta komplexnou akreditaciou, pri ktorej boli vSetkym
odborom okrem OsSetrovatel'stva vratené habilitané a inaugura¢né prava. Pri otdzke vyuky kandidat
uviedol, ze nas ¢aka populacny pokles, odchod maturantov do zahranicia a uz v sti¢asnosti je trend odlivu
mozgov. Bude preto potrebné vyuku upravit’ na zaklade tychto skutocnosti. V Studijnych odboroch
Osetrovatel’stvo a Laboratorne vySetrovacie metddy v zdravotnictve sledujeme narast po¢tu uchadzacov,
ktory by mal pokracovat’ aj v najblizSich rokoch. V odbore Verejné zdravotnictvo st pocty uchadzacov
stabilné, odpadol nam vsSak konkurent v meste. V odbore OSetrovatel'stvo je potrebné riesit’ potrebné
obsadenie, priestorové rieSenie a tieZ inauguracie, nakol’ko odbor nema garantov pre vyssi ako bakalarsky
stupent Stidia. V odbore Socidlna praca bolo vroku 2010 maximum Studentov spdsobené potrebou
doplnenia vysokoskolského §tadia u niektorych profesii. Pokles Studentov je mozné do budicna riesit
otvorenim atraktivnych Studijnych programov, ako napriklad socidlna praca s rodinou a socialna praca
s migrantmi. Dal$im problémom, ktory je uz v rieSeni je priestorové riesenie, nakolko vyuéujeme na 7
miestach. V nadchadzajicom obdobi by kandidat chcel tiez rieSit garantov zdravotnickych odborov.
V oblasti vedy a vyskumu je snaha o kvantifikovanie kvality, ¢o nie je vZdy vhodné a mozné. V roku bol
v stvislosti s pripravou akreditaénych spisov sledovany pokles VVC, v roku 2015 viak bol opitovny
narast, rok 2016 zatial’ nie je k dispozicii, ale predpoklada sa narast. Fakulta je jedna z najlepsich na
univerzite vo vedeckej a vyskumnej ¢innosti, a tiez sme na tom dobre s citaciami. Comu je potrebné
venovat’ pozornost’ je vedecka Skola (vychova doktorandov) a post doktorandské miesta. Pri personalnych
otazkach kandidat uviedol, Ze kladie doraz na odbornost’, hodnoty a postoje zamestnancov na vsetkych
urovniach. U akademickych zamestnancov sa robia niekol’ko rokov kariérne plany rastu, ktoré sa
vyhodnocuju. U THP pracovnikov bol vykonany audit a racionalizacia. Mzdové prostriedky s z 85% zo
Statnej dotacie, ¢o umoznuje narast priemernej mzdy. U Studentov a absolventov kladie kandidat doraz na
znalosti, postoje a zruénosti. Tak isto kladie doraz na kvalitu vyuky, SVOC a zapojenie $tudentov do
vyskumu, mobilitu Studentov, ako aj mimo vyucbové aktivity- kariérne poradenstvo, ALUMNI,
dotazniky spokojnosti, ,.kdva za nazor. Za svoje priority do d’alSieho obdobia si kandidat kladie: rieSenie
budovy Ad Albertinum, Rozvojovy projekt FN TT, domace a zahrani¢né granty, 3. rolu univerzit,
vzdelavanie a nabor $tudentov, aktivity v Afrike, kariérny rast akademickych zamestnancov.

Po vystapeni kandidata predseda AS TU FZaSP vyzval ¢lenov AS a AO, aby kladli kandidatovi otazky.
Prof. Levicka sa spytala, ako si kandidat predstavuje rozsirovanie spektra programov v nasich odboroch.
Kandidat uviedol, Ze zaujimavé by bolo napriklad zamerat’ sa na problematiku geriatrie. Tiez si mysli, ze
so starnutim populacie budi pomahajuce profesie stale viac ziadané. Prof. Levicka tiez uviedla, ze na
Sardinii maju program Socialna praca a turistika, takZze mozno by stdlo za zvaZenie ist aj do
neprebadanych odborov. Dr. Kallay sa spytal, ako bude kandidat riesit’ stratégiu naboru S$tudentov na
dalsie a celozivotné vzdelavanie. Kandidat uviedol, Ze na fakulte uz takmer rok posobi novinarka, ktora
sa stara ocelé spektrum PR aktivit. Prorektor doc. Majdan sa vyjadril, Zze s kandidatom 3 roky
spolupracoval ako prodekan, fakulta ma systematické vedenie, dlhodoby zamer a kandidat manazérske
postoje. Vyzdvihol aktivitu kandidata pri zaloZzeni Asocidcie vzdelavatelov v zdravotnickych
a humanitnych odboroch. Podakoval mu za doterajsiu pracu a spytal sa aka je predstava kandidata
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0 excelentnych timoch a inkubatoroch pre mladych vedcov, citaciach v kontexte Uciaceho sa Slovenska,
vzniku Akreditacnej agentiry a d’al§ich zmien vo vysokom skolstve. Kandidat odpovedal, Zze d’akuje doc.
Majdanovi a uviedol, Ze vhodnou bazou pre excelentné timy mézu byt prave pracoviska a laboratoria
zriadené vo FN TT. Doc. Ilievova sa spytala, aky nazor ma kandidat na elektronicky casopis, kde by
mohli byt publikované prace $tudentov, ktoré st na vysokej urovni, ale este nespliiaju kritéria vedeckych
prac na publikovanie. Kandidat odpovedal, ze tento napad sa mu paci, je to najschodnejsia cesta a takéto
aktivity bude podporovat’. Prof. Levicka sa spytala, ako sa fakulta vysporiada s tym, Ze stdle viac budeme
pri vedeckej a vyskumnej praci atakovani otazkou moralka (hodnota) verzus biznis. Kandidat odpovedal,
ze sme akademicki pracovnici, publikovat’ treba, ale nie za cenu sebatcty. Doc. Botikova s vyjadrila, ze
vel'mi pozitivne hodnoti aktivity vo FN TT. Doc. Botek sa spytal na plany s budovou Ad Albertinum.
Kandidat odpovedal, ze v roku 2017 sa pocita s rekonstrukciou strechy, ktora je v havarijnom stave
a upravou podkrovia na kanceldrske areprezentacné priestory. (prezentacia kandidata je prilohou
zapisnice)

Nakol’ko neboli na kandidata ziadne d’alSie otazky, predseda AS TU FZaSP poziadal akademicku obec,
aby az do vyhlasenia vysledkov volieb opustila aulu a jej okolie a AS TU FZaSP pristupil k volbe
kandidata na dekana.

Bod ¢. 7-— VoI’ba kandidata na funkciu dekana FZaSP TU

Predsedni¢ka volebnej komisie vysvetlila ¢lenom senatu sposob hlasovania na hlasovacom listku,
podmienky pre jeho platnost’ a neplatnost’. Vol'ba kandidata na funkciu dekana TU FZaSP na obdobie
2018-2021 sa uskutocnila tajnym hlasovanim .

1.kolo:

Hlasovanie o0 kandidatovi na funkciu dekana prof. MUDr. Jaroslavovi Slanom, CSc.

pocet vydanych hlasovacich listkov: 15

pocet odovzdanych listkov: 15
pocet platnych listkov: 15
pocet neplatnych listkov: 0
za: 14

Kandidat v 1. kole ziskal 14 hlasov , a preto AS TU FZaSP prijal nasledovné uznesenie:

Uznesenie AS TU FZaSP 6/R12/17

AS TU FZaSP voli kandidata na dekana prof. MUDr. Jaroslava Slaného, CSc. za dekana Fakulty
zdravotnictva a socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave na obdobie 2018-2021

Hlasovanie:

Pritomni: 15
Za: 14
Proti: 0

Zdrzal sa: 0

Predseda AS TU FZaSP konstatoval, Ze uznesenie bolo potrebnou va¢sinou hlasov schvalené.
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Predseda AS TU FZaSP pozval kandidata a ¢lenov akademickej obce naspét’ do auly a odovzdal slovo
predsednicke volebnej komisie. Predsednicka volebnej komisie oboznamila kandidata a vSetkych
pritomnych s vysledkami volieb a kandidatovi zablahozelala k zvoleniu.

V priebehu vystipenia kandidata a diskusie prisla ¢lenka AS TU FZaSP, ¢im bol AS TU FZaSP v plnom
zlozeni.

Bod é. 6- Rozliéné

Nakol’ko sa do bodu Rozli¢né nikto neprihlasil, predseda AS TU FZaSP sa vSetkym pod’akoval za ti¢ast’
a zasadnutie ukoncil.

Trnava, 14. jun 2017

Schvalil:
doc. PhDr. Ondrej Botek, PhD.,
predseda AS TU FZaSP V. T

Overili:
Mgr. Michaela Hromkova, PhD.,
¢lenka AS TU FZaSP V. T.

Mgr. Daniela Stryckova,
¢lenka AS TU FZaSP V. I

Spracovala:
PhDr. Kristina Grendova, PhD.,
tajomnicka AS TU FZaSP V. r.



